TANUMS KOMMUN PROTOKOLL ‘ C 1)
Kommunala Pensionérsradet 2019-03-07
Kommunala Funktionshinderradet

Plats och tid Bullarsalen, Tanumshede, klockan 9:00-12:00
Nirvarande Roger Wallentin Omsorgsndmnden
Birgitta Nilsson Omsorgsnamnden
Ake Nygren Tanums PRO
Siw-Britt Séderback Tanums PRO
Inger Karlsson Tanum PRO
Marianne Ersholm-Johansson Tanum PRO
Kjell Olausson Hamburgsund/Fjillbacka PRO
Gunnar Simonsson SPF Tanumskusten
Margareta Hansson SPF Tanumsbygden
Eva Grahn SPF Tanumsbygden
Anita Hakertd : Kville SPF
Ann-Charlott Toreld Kville SPF
Reine Olson Aktiva seniorer Ranrike
Ann-Christin Anfonsson Tekniska nimnden
Birgit Ekholm HSO Tanum
Bengt Béckstrém Horselskadades forening Tanum-Munkedal
Jan Strém Neuroftrbundet norra Bohuslén
Ulla Karlsson Reumatikerforeningen Tanum
Lars Rojelid Synskadades férening Strémstad-Tanum
Lena Steen Eloverkénsligas forening
Ovriga deltagande Helena Lilliebjelke, avdelningschef

Sirene Johansson, forvaltningschef

Paragrafer: 1-10
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Utdragshestyrkande



TANUMS KOMMUN PROTOKOLL ‘ 2@
Kommunala Pensionérsradet 2019-03-07

Kommunala Funktionshinderradet

KHR §1
Justerare.
Gunnar Simonsson och Birgit Ekholm utses att justera protokollet.

KHR §2
Information fran omsorgsnimnden
Sirene Johansson informerar:

Omsorgsnimndens bokslut f6r2018 visar ett positivt resultat pa 5,3 miljoner
kronor.

“Det goda livet 1 Vistra Gotaland”. Handlingsplan for psykisk hilsa 2018-2020,
bilaga.

KHR § 3
Tillgéinglighetsarbete 2019
Helena Lilliebjelke informerar:

Omsorgsforvaltningen har arbetat med revidering av handikapplan viiket har
resulterat i en tillgénglighetspolicy med handlingsplan 2019-2022.
Har f6ljer nagra atgidrder som planeras 2019:
o Informationsmaterial om tillgédnglighetsarbetet 1 Tanums kommun skall
arbetas fram.
o Utbildning 1 tillgéinglighetsfragor i allménhet och funktionsvariationer i
synnerhet ska planeras for medarbete 1 kommunen.
e [Eninventering av kommunens samtliga lokaler ska genomforas sé att
planering av tillgidnglighetsanpassning kan foras.
e  Kommunhusets entré, hissar, skyltar och fraingénglighet ses Gver.
o Utreda mojligheterna att tillgéinglighetsanpassa A-hallen vid Tanumskolan.
e Respektive ndmnd ser Gver vilket tillgdnglighetsarbete som kan bedrivas
inom den egna verksamheten och planerar for det inom ramen for sin
ordinarie verksamhet.

Den 21 mars i Trollhéttan kommer det att vara en konferens och workshop som
heter "Funktionshinderspolitik i Fyrbodal” Dér kommer IHelena att vara med och
berdtta om “Tanums kommun delar med sig av goda exempel och erfarenheter pa
arbete inom funktionshinderspolitiken.”

Fragan om tillgénglighetsdag 2019, det kommer att planeras in eventuellt 2020.
KHR 4
Wifi och tv pa siirskilda boenden

Helena Lilliebjelke informerar om att nu finns det Wifi och bredband samt
kanalpaket "Lagom” p4 kommunens sérskilda boenden.

Justering (sign)
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Utdragsbestyrkande



TANUMS KOMMUN PROTOKOLL 34
Kommunala Pensionérsradet ‘ 2019-03-07
Kommunala Funktionshinderradet

KHR §5
Viilfdrdsteknik framtidens omsorg

Helena Lilliebjelke visar tva filmer gillande digitalisering inom vérden.
Kommunerna maste hifta ett sétt att stilla om da tillgdng pd personal kommer vara
betydligt mindre &n behoven och vi blir tvingade att anvénda tekniken. Utbilda sig
1 vad man behéver och inte vad man tror att det behovs.

Fragor som uppkom:

Vad har Tanum f6r planer vad det géller digitalisering?

Viktigt att ha backup system ifall elen férsvinner.

Vad dr det for uppgifter som &r svart for personalen?

Birja med dvervakningskamrer pa natten.

Inte glomma att ha kontakt med brukarna.

KHR § 6
Information fran kommunstyrelsen
Roger Wallentin informerar

Kommunens kommer att ha tva bokslutsdagar 21 och 27 mars bade for tjanstemén
och fortroendevalda detta dr bade information och utbildning.

Kommunfullmiktige har beslutat att lokalvardsomradena i Lur, Backa, Ostad och
Rabbalshede ska hanteras 1 egen regi och att lokalvarden i 6vriga delar av
kommunen ska delas upp 1 mindre geografiska upphandlingsomriaden med
mojlighet att ldgga anbud pé helheten samt varje geografiskt omrade for sig.

Tanums kommun gor ett Sverskott pa ca 7 miljoner kronor i bokslutet.
Tanums kommun har de senaste aren dkat 1 befolkningsméngd vilket har varit

positivt 161 kommunen. Det dr inte bara i tdtorterna befolkningen Gkar utan det ar
dven pa landsbygden.

KHR § 7
Sammantridestider

Nasta sammantréde blir torsdagen den 23 maj, klockan 8:30 platsen 1 &r
brandstationen (Riksvigen 143) i Tanumshede.

KHR § 8
Kontantfria i Tanums kemmun

Tanums kommun ser ver mdjligheten om att bli kontantfria.

Justering (sign)
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Kommunala Pensionérsradet 2019-03-07
Kommunala Funktionshinderradet

Kommunala Pensionérsradet och kommunala funktionshinderrdet anser att man
inte skall ta bort mojligheten till att betala med kontanter.

Finns ménga dldre som vill betala med kontanter s& det &r svart att ta bort detta man
maste kunna fa vilja om man skall betala kontant eller inte.

KHR § 9
Information om arbetsmetod séirskilda boenden och korttid
Helena Lilliebjelke informerar:

Det har inforts en ny arbetsmetod pa alla sdrskilda boenden sa personalen arbetar pa
samma s#tt. Arbetsmetoden heter Praktisk Professionell Planering, (PPP), Metoden
innebér 1 korthet att arbetsdagen struktureras upp med vad som behdver goras under
arbetsdagen, med vem som berdrs och nér arbetsuppgiften skall gbras. Med detta
arbetssétt sa stérks fokus ytterligare pa att tillgodose individens behov.

KHR § 10

Ovriga fragor

KPR beredningsméte fredag 3 maj.

Kommer det att bli ett bibliotek 1 bottenvaningen pa kommunhuset?

Fragan finns for ndrvarande hos barn- o utbildningsndmnden och Futuras fortsatta
framtid.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Bakgrund
Vi sitter ljus pa skavet
Syfte med handlingsplanen
Fokusomraden
Process for framtagande
Organisation
Samverkan for psykisk hilsa i Vastra Gotaland
Genomférande
Uppfoljning
Fokusomraden och mal for vuxna
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Fokusomraden och mal fér barn och unga

ot

Bakgrund
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Ar 2016 sl5t regeringen och Sveriges kommuner och landsting (SKL)
overenskommelsen “S$tad till riktade insatser inom omradet psykisk
hilsa”, Overenskommelsen syftar bland annat till att stirka kommuner
och regioner i arbetet med att frimja psykisk hilsa och émsesidigt arbeta
fér att minska den psykiska ohalsan. Huvudmannen far ekonomiskt

stdd for ate stirka och utveckla sina insatser inom omradet och for det
gemensamma arbetet att ta fram regionala handlingsplaner.

Denna handlingsplan dr gemensam for Vistra Gotalandsregionen (VGR),
de 49 kommunerna via kommunalférbunden och VistKom samt Nationell
Samverkan for Psykisk Halsa i Goteborg och Vistra Gotaland (NSPHIG).
Den gemensamma arenan ir vardsamverkan regionalt, delregionalt och
lokalt.




Den minskliga rattigheten till bista uppnaeliga fysiska
och psykiska halsa galler for alla manniskor som bor,
verkar och vistas i Vistra Gotaland. Samverkan over
organisatoriska granser med manniskan i centrum, ar en
forutsittning for att uppna detta.

Anstillda och politiker inom regionens alla delar och

i alla kommuner gor sitt basta — det tas fram planer,

det satsas, det foljs upp och det utvecklas. Var och

en for sig gar det ganska bra, ibland riktigt bra, men i
métet oss emellan skaver det ibland. De organisatoriska
grinserna blir hinder och det dr svart att se forbi

dem for att istillet se till den enskildes behov. Vi vet
dessutom ofta val var det skaver och det skiljer sig inte

Fokusomraden

Regeringen har | sin strategi fr omradet peykisk hilsa’

pekat ut fem fokusomraden som sirskilt wktlga Dessa Sl

anges aven i den nationella overenskommelsen och

sammanfattar olika delar inom omriden soim &r wktlga SR
att fokusera pa utifrin befolkningens behov for fram]a R

psykisk hilsa, motverka psykisk ohalsa och erb]uda
-~ effektiva insatser till de som drabbats. L

; De fem fokusomradena har legat till grund for arbetet o

‘med framtagandet av handlmgsplanens médl och

mélsittningen har varit att formulera minst ett mal for

varje fokusomrade.
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Organisation

Att i en handlingsplan formulera sig tillsammans sa

att alla nivaer — regionalt, delregionalt och lokalt —
stravar at samma hall stiller krav pd gemensamma
strukturer. Pa strategisk Svergripande niva mellan de
49 kommunerna och Vistra Gotalandsregionen finns
sedan 2012 en struktur f&r ledning i samverkan. Ar 2017
forindrades sammansattningen och gruppen benimns
nu Vardsamverkan Vastra Gotaland (VVG). Deltagare i
VVG ir en representant fran varje huvudman (kommun
och region) utsedda via delregional virdsamverkan.
Uppdraget ar att identifiera gemensamma behov,
utgdra stod for kunskapsutveckling, stodja samordning
och skapa forutsattningar for linets utveckling inom
vilfirdsomradet.

at om vi befinner oss i stora Goteborg, i nagot mindre
Skovde eller i lilla Dals-Ed. | arbetet med att ta fram
handlingsplanen har vi lagt mycket tid pa att identifiera
och sitta ljus pa omraden dir det skaver extra mycket,
dir vi alla vill at samma hall, dir alla maste bidra och
gora det samtidigt.

Syfte med handlingspis
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Med handlingsplanens mal, aktiviteter och indikatorer for
uppfoljning vill vi sdtea ljus pa fragor dar vi vill bli battre

i hela Vastra Gértaland. Eller med andra ord: Vi vill se
handlingsplanen som ett forsdk att sitta plaster pa nagra
redan uppkomna skav, se till att det laker ordentligt och
att det inte uppstar nya.

_' Forhyggande och framjande arbete
Tillgangllga tldlga insatser

3 Ensklldas delaktighet och rattlgheter
@ Utsatta grupper

B 'Ledmng, styrnmg och orgamsatlon

Sedan hésten 2016 finns en sarskild styrgrupp for
handlingsplanen for psykisk halsa. Styrgruppen ska folja
utvecklingen och genomforandet av handlingsplanens
delar och ansvara for dterrapportering savil till VVG
som till de delregionala virdsamverkansorganisationerna.
| styrgruppen finns representanter fran de fem
vardsamverkansomradena fran specialistpsykiatri,
primarvard och kommun. | styrgruppen ingar dven
NSPHIG och representant fran VGR:s avdelning folkhilsa.
Styrgruppen leds av representanter fran VastKom och
VGR:s koncernstab hilso- och sjukvard.

Arbetet med prioritering av mal har skett pa bred
front med deltagande tjansteman fran kommun och
region fran samtliga vardsamverkansomraden i syfte

- att skapa delaktighet och forankring i det arbete som

ska goras. Dialoger har forts med samarbetspartners,
brukarforetridare, representanter fran HBTQ-
communityt och nationella minoriteter.




Samverkan for psykisk halsa i Vastra Godtaland

Kommunerna i
Vistra Gotaland

Genomforande

Delregional virdsamverkan har ansvar for genomforande
av de mdl som dr definierade i handlingsplanen. Hur
arbetet ska gdras ska beskrivas i en genomférandeplan
med delregionala och/eller lokala aktiviteter for att

nd malen. En delregional genomforandeplan mojliggor
anpassningar till de geografiska och befolkningsmassiga
skillnader som finns i lanet och hur arbete ska

ske tillsammans med t ex privata vardgivare,
samarbetspartners och brukarforetridare pa lokal niva.

Lansgemensamma aktiviteter kommer ske inom ramen
for ndgra av malen.

Regionens
verksamheter

GOTALANDSREGIONEN

YW VASTRA
A4

Uppfdljning

Styrgruppen ansvarar for uppfoljning av handlingsplanen.
Fér att folja handlingsplanens 15 mal éver tid har
uppfdliningsindikatorer valts ut. Malsittningen ar att
indikatorerna ska gora det mojlige att jamfora processer
och resultat, och dirigenom stimulera och initiera
forbattringsarbete.

Till stéd for arbetet med uppfoljning finns en
anvindarmanual och ett excel-ark for
baslinjemitning. Dessa finns att hamta pa
VistKoms hemsida (www.vastkom.se) och pd
Vardgivarwebben (http://www.vgregion.sefhalsa-och-
vard/vardgivarwebben).




‘askusomraden och mal

Nolivision om suicid i Vastra Gdialand

Varje ar tar cirka 230 personer i Vistra Gotaland sitt eget liv.
Bakom varje fullbordat sjaivmord gir det tio allvarliga forsck
och bakom statistiken ddljer sig psykisk ohilsa som kan
forebyggas genom samverkan over verksamhetsgrinser. Det kan
handla om att tidigt uppmérksamma varningssignaler, identifiera,
ge stod och behandling till grupper i sarskilt utsatta situationer
och att utbilda personal. Ingen i Vistra Gotaland ska behova se
sjalvmord som en utvig.

2. Tillgangliga tidiga insatser

mial  Aldre personer med psykisk ohdlsa ska fa
2.4  rattvard och stid

Aldrandet i sig innebir en dkad risk for bide fysiska och
psykiska sjukdomar. Depression och angest ér vanligt hos éldre
personer och cirka en femtedel av den aldre befolkningen
lider av psykisk ohalsa, vilket gor att vi kan tala om det som
ett folkhdlsoproblem. Psykisk ohilsa ar dock inte en del av det
naturliga aldrandet och ildre dr | behov av evidensbaserade
insatser precis som alla andra aldersgrupper. Social gemenskap,
fysisk aktivitet och bra matvanor kan forebygga ohilsa. Psykisk
ohilsa bland ildre beh&ver uppmirksammas for att fler ska fa
ritt vard, stéd och behandling.

1. Fdrbyggande och frimjande arbete

Indikatorer

«  Antal sjslvmord | befolkningen.

+  Antal sjilvmordsforsok i befolkningen,
*  Handlingsplan for suicidprevention.

Lansgemensam aktivital

*  Lansgemensam handlingsplan fér
suicidprevention ska tas fram i enlighet
med Folkhilsomyndighetens uppdrag.

indikatorer

+  Aktuella rutiner for samordning inom
aldreomsorgen.

*  Forskrivning av antidepressiva likemedel i
befolkningen.



3. Enskildas delaktighet och rattigheter

M2l Personersom harbehov av samordnade
2.4  insatserskahaen SiP

Sedan 2010 ir det lagstiftat, bide i socialtjanstlagen och
hilso- och sjukvirdslagen, att kommun och landsting

ska uppritta en samordnad individuell plan (SIP) nar en
person har behov av insatser frin bida huvudmannen.

En SIP sikerstiller att den enskilde far sina behov
tillgodosedda ndr flera aktorer ansvarar for insatser. En SIP
gor den enskilde och nirstiende delaktiga i planeringen

av insatser fran hilso- och sjukvard och socialtjinst och
ansvarsfordelningen blir tydlig. SIP ar ocksa ett bra verktyg
fér samordning mellan verksamheter inom en huvudman.

Mal Brukarforetrddare ska erbjudas delaktighet
3.2  iuvecklingsarbete

Den enskildes egna upplevelser behover tas tillvara for att
kunna utveckla ett kunskapsbaserat arbetssatt. Delaktighet

i sin egen halsa och vard ar en mansklig rittighet och en
halsoframjande faktor. Inflytandet behovs pa lokal, delregional,
regional och nationell niva och varje insats behover

betraktas ur den enskildes perspektiv. De som berdrs av
insatser ska i sa hog utstrackning som mdjligt kunna paverka
verksamhetsutveckling och definiera vad god kvalitet dr.

Tips!

Indikatorer
+  Upprittande av SIP i befolkningen.
»  Uppfdljning av SIP i befolkningen.

"« Rutin for information om SIP

Lansgamensamma aktivitater

*  Vid behov revidera den linsgemensamma
riktlinjen och stodmaterialet for SIF.

»  Fran linsgemensam styrgrupp for handlings-
plan psykisk halsa framfora vikten av digitalt
stdd for SIP till Styrgrupp 1T i Vst (SITIV).

»  Uppdra it brukarorganisationer att folja
arbetet med SIP — hur blir det fér den
enskilde?

Indikator
»  Systematiskt samarbete med
brukarorganisationer.

Informations- och arbetsmaterial for SIP i Vastra Gotaland finns
pa VastKkoms hemsida (www.vastkom.se/sip) samt pa Vardgivar-
webben (www.vgregion.se/svpl/sip).



4. Utsatta grupper

wia] Ingen ska diskrimineras eller uppleva negativi Indikator
4 bemébtande i kontakterna med kommunema och +  Klagomal med avseende pa bemértande
* regionen inom socialtjanst och sjukvard.

Det finns sju diskrimineringsgrunder som omfattas av lagens

diskrimineringsforbud: kon, konsoverskridande identitet efler- Lansgemensam aktivitet
uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, »  Se éver och, vid behov, ta fram

. funktionsnedsittning, sexuell laggning och alder. Personal ska fa linsgemensamt uthildningsmaterial
okad kunskap om hur gruppers utsatthet, bl a minoritetsstress om t ex rittighetslagstiftning och
och skiflnader i psykisk halsa, kan relateras till att personer diskrimineringsgrunder.

bryter mot normer utifran exempelvis sexuell liggning,
konsidentitet och nationellt ursprung. Kunskapen om manskliga
rattigheter; normativt bemaotande och hur det paverkar individer i
enskilda mdten ska ocksa Ska.

- — di
Personer med missbruk, psykisk ohalsa Indikatorer

Mial . . «  Antal personer med missbruk och/eller beroende
och/eller komplex problematik ska fa " tskrivia enligt LVM
) integrerade insatser *  Undvilbara slutenvardstillfillen,
. . - . *  Case management till personer med psykisk
Den enskilde ska fa vard, stéd och insatser som upplevs som sjukdom
en val fungerande helhet. Det ar viltigt att personer med +  Aktuella rutiner for samordning inom socialtjinsten.

tva eller flera sjukdomstillstand samtidigt (samsjuklighet)
far vard och behandling parallelit och samordnat. Vérd- och
stodinsatser fran olika aktorer | kommun och region kan
ocksd behdva integreras for att mota den enskildes behov.
Insatserna ska syfta tilf att forhindra utveckling av allvarliga
tillstand och ytterst bidrar till undvika slutenvard.

Lansgemensam aktivitet

+  Uppféljning av delregionala/lokala tillimpningar
av “Overenskommelse om samarbete mellan
Vistra Gotalandsregionen och kommunerna
i Vastra Gotaland kring personer med psykisk
funktionsnedsattning och personer med missbruk”.

5. Ledning, styrning och organisation® -

Bal  Invanare ska f3 tillgang till evidenshaserade Indikatorer
5.2  metoder inom vard, stod och behandiing * Standardiserade bedomningsmetoder
inom missbruk- och beroendeverksamhet.
Evidens innebir bista sammantagna vetenskapliga stod + Standardiserade bedomningsmetoder for
och bevis om insatsers effekt. Det ar en utmaning for utredning av alkoholmissbruk.
verksamheterna att dra nytta av vetenskap och kunskap som + Standardiserade bedomningsmetoder for
finns och systematiskt tillampa den. Samtidigt ar det av yttersta utredning av drogmissbruk.

vikt att framja spridningen av evidensbaserade metoder
och bromsa anvindningen av ineffektiva metoder och rent

av skadliga insatser. Det giller att hushalla med resurserna Lansgemensam aklivitet
genom att satsa pa de metoder som gér stérst nytta. Det * Inrdtrande av regionalt resurscentra for
finns nationella riktlinjer for malgrupper som ar gemensamma psykisk halsa.

for huvudminnen och som ger rekommendationer om vilka
behandlingar och metoder som olika verksamheter i vard och
omsorg bor satsa pa.




Mal  Foraldrar ska erbjudas stod under barnets
i1 hela uppvaxt

Forildrar 4r viktiga i varje barns liv. De paverkar forutsattningarna
for barnets fysiska och psykiska hilsa och utveckling i stort.
Darfor ar det viktigt att ge forildrar och vardnadshavare stod
utifran sina och barnens behov nir det behovs. Det kan gilla
forildrar till barn med funktionsnedsittning eller foraldrar med
psylkisk ohilsa och/eller missbruk.Verksamheter som arbetar
med barn och som mdter forildrar behover kunna erbjuda

forildrarna anpassat stod under barnets hela uppvixt, 0-18 ér.

Alla elever ska lamna grund- och
1.2  gymnasieskolan med godkanda beiyg

Att klara godkint resultat i skolan dr en stark faktor for god halsa
senare i livet. En fiardedel av varje arskull gar inte ut gymnasiet

i Vastra Gotaland idag. Samtidigt ar det en viktig forutsattning

att ha gymnasiekompetens for att kunna leva ett sjalvstandigt fiv.
Elever med hdg franvaro maste uppmarksammas tidigt och ges
det stdd de behdver for att ndrvara i skolan. Det ar viktigt att
utveckla narvarofrimjande atgirder och arbetssatt i samverkan.

1. Forbyggande och framjande arbete

Indikatorer

* Manualbaserad insats for foraldrastod.

«  Standardiserade bedédmningsmetoder
for foraldrafdrmaga.

Indikatorer

+  Andel elever som fullfoljt
gymnasieutbildningen inom tre ar.

»  Andel elever utan godkinda betyg fran ak 9.

» Andel elever med betydande franvaro fran
skolan.



mMal  Bar och unga med psykisk ohaisa ska fa ratt
2.1  insatseriratttid

Actt tidigt identifiera psykisk ohélsa hos barn och unga kan forhindra
utveckling av allvarliga problem. Det som ofta benimns som "“forsta
linjen” ar de funktioner eller verksamheter som har i uppgift att forst
ta emot barn, ungdomar eller familjer som soker hjalp nir ett barn
har problem eller mar daligt. Barn och féraldrar ska veta vart de ska
vanda sig. Darfér behdver forsta linjen for barn och ungas psykiska
hilsa vara definierad och kind. En bra férsta linje ir tillganglig, utgar
frin barnets bista och sitter barn och familj i centrum. Den hjilper
barn och unga genom att kunna identifiera problem, behandla lindriga
problem, remittera vidare nir det behdvs och sikerstilla att alla barn
och unga far tidig och hogkvalitativ hjilp.

Ratl  Forebygga och uppmarksamma bruk av
2.2  alkohol och narkotika bland unga

Bruk av alkohol och narkotika kan paverka fysiskt, psykiskt och
socialt vilbefinnande. For att ge goda forutsattningar for ett gott
vuxenblivande behdver missbruk tidigt uppmarksammas. Missbruk hos
unga samspelar ofta med psykiska och sociala faktorer som paverkar
missbruket och samsjukligheten ar ofta hog. Det finns samband med
individers livsvillkor och sociala sammanhang. Sarskilt sarbara och
viktiga att uppmarksamma ar t ex hbtg-personer, ensamkommande/
nyanlinda och barn till fordldrar med eget missbruk eller psykisk
ohilsa. Det ar viktigt att samordna insatser for unga som har kontakt
med flera myndigheter och behandlingsverksamheter. | samverkan
behéver kommun och halso- och sjukvard utveckla former for att
tidigt identifiera dessa unga.

Indikatorer

+  Barn och unga med psykiatrisk diagnos
som vardats i slutenvard.

* Standardiserade beddmningsmetoder
fér utredning av missbruk.

indikatorer

* Andel elever med riskkonsumtion av
alkohol i 3k 9.

+  Andel elever med riskkonsumtion av
alkohol i gymnasiet ar 2.

»  Andel elever som nagon gang anvint
narkotila i &k 9,

«  Andel elever som nagon gang anvént
narkotika i gymnasiet ar 2.

Lansgemensam aldivitet

*  Sammanstalla kunskap och ta fram
ett regionalt inriktningsdokument
for integrerade verksamheter/
mottagningar for unga.



3. Enskildas delaktighet och rattigheter

RA4E  Barnoch unga som har behov av samordnade Indikatorer
2.4  insatserska ha en $IP/Vastbusplan *  Upprittande av SIP i befolkningen 0-20 ar.
+  Uppféljning av SIP i befolkningen 0-20 ar.

Sedan 2010 dr det lagstiftat, bade i socialtjinstlagen och » Rutin for information om SIP.
halso- och sjukvardslagen, att kommun och landsting ska
uppratta en samordnad individuell plan, SIP, nir en person Lansgemensam aktivitet
har behov av insatser frin bida huvudminnen. | Vistra . Revidering av Vistbus riktlinjer och
Gotaland finns Vastbus riktlinjer och en motsvarande stddmaterial.

Vastbusplan framtagen for barn och unga. En SIP/Vistbusplan
gor den enskilde och nirstaende delaktiga i planeringen av
insatser fran hilso- och sjukvard, socialtjinst och skola och
ansvarsfordelningen blir tydlig. SIP 4r ocksa ett bra verktyg
for samordning mellan verksamheter inom en huvudman.

P o . . . indikator
Mal - Brukarforetrddare ska erbjudas delakiighet i +  Systematiskt samarbete med brukarorganisationer.

3.2  utvecklingsarbete

Barns och ungas egna upplevelser behover tas tillvara for
att kunna utveckla ett kunskapsbaserat arbetssitt. Barn

har ritt till delaktighet i alla fragor som berér dem enligt
FN:s konvention om barnets rittigheter. Inflytandet behdvs
pa lokal, delregional, regional och nationell niva och varje
insats beh&ver betraktas fran barnets perspektiv. Barn, unga
och deras virdnadshavare ska i sa hog utstrickning som
mojligt kunna paverka verksamhetsutveckling och definiera
vad god kvalitet 4r.

Tips!
Informations- och arbetsmaterial for SIP i Vastra Gotaland finns
pa VastKkoms hemsida (www.vastkom.se/sip) samt pa Vardgivar-
webben (www.vgregion.se/svpl/sip).

Informations- och arbetsmaterial for Vastbus finns pa en egen
webbplats: www.vgregion.se/vasthus




4. Utsatta grupper

Ingen ska diskrimineras eller uppleva
negativi bemdtande | kontaktema med
kommunserna och regionen

Mal
4.1

Det finns sju diskrimineringsgrunder som omfattas av lagens
diskrimineringsforbud: kon, kénséverskridande identitet eller
wttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsittning, sexuell liggning och alder. Personal

ska fa okad kunskap om hur gruppers utsatthet, bl a
minoritetsstress och skillnader i psykisk hilsa, kan relateras
till att personer bryter mot normer utifrin exempelvis sexuell
liggning, konsidentitet och nationellt ursprung. Kunskapen

am manskliga rattigheter, normativt bemotande och hur det
paverkar unga i enskilda moten ska ocksa dka.

Mal
5.1

Nollvision om suicid i Vasira Gotaland

| flera undersckningar uppger upp till 8 procent av flickorna
och 4 procent av pojkarna att de ndgon ging forsoke ta site

liv.] Vistra Gotaland sker i genomsnitt 8-9 sjalvmord per ar i
aldersgruppen 15-19 ar. Bakom varje fullbordat sjalvmord gar
det tio allvarliga forsdk och bakom statistiken doljer sig psykisk
ohilsa som ar viktig att uppmarksamma. Unga personer med
forhojd suicidrisk ska identifieras och erbjudas ratt hjdlp i tid
sa att de inte forsdker ta sitt liv. Detta sker genom utvecklad
samverkan och samsyn mellan olika aktorer. Ingen i Vistra
Gotaland ska behova se sjalvmord som en utvag.

indikator
*  Klagomal med avseende pa bemdtande
inom socialtjinst och sjukvard.

Lansgemensam aktivitet

+  Se dver och, vid behov, ta fram
lansgemensamt utbildningsmaterial
om t ex rittighetslagstifining och
diskrimineringsgrunder.

B, Ledning, styr'ning och organisation -

Indikatorer

+  Antal sjalvmord i befolkningen 0-19 ar.

* Antal sjalvmordsforsok i befolkningen 0-19 ar.
* Handlingsplan fér suicidprevention.

Lansgemensamma akiiviteter

+ Lansgemensam handlingsplan for suicidpreven-
tion ska tas fram i enlighet med Folkhélsomyn-
dighetens uppdrag.

+ Tillgingligedra nationellt webbaserat verktyg
(SPISS).
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