Dokumenttyp Sida

Kallelse 1(2)
Namnd/Styrelse Sammantradesdatum Métets arendenummer
Barn- och utbildningsnamnden 2024-05-23 BUN 2024/0015-600
TANUMS
KOMMUN

Kallelse till barn- och utbildningsnamnden

Tid Torsdagen 23 maj 2024, kl 08.30-12.15
Plats Bullarsalen, kommunhuset Tanumshede
Ordférande Roger Wallentin

Information Observera sluttiden ar preliminar

Dagordning

Nr Arende Arendenummer
1. Val av justerare

2.  Beskrivning av verksamheten anpassad gymnasieskola BUN 2024/0117-607
Foredragande: skolchef/rektor Ann-Brit Oseland Karlsson

3. Information om avtal gallande anropsstyrd trafik till skolan, fran och med BUN 2024/0100-106
hdsten 2024
Foéredragande: skolskjutshandlaggare Erik Barkengren, controller

Oyvind Hoéiberg

4.  Delarsbokslut, tertial 1 2024 BUN 2024/0120-606
Féredragande: férvaltningschef Helen Larsholt, controller Oyvind
Hoiberg

5.  Information om resursférdelningsmodellen BUN 2023/0273-606

Féredragande: controller Oyvind Hdiberg

6.  Anlaggnings- och lokalbidrag - sarskilda avtal (avtalsféreningar) 2024 BUN 2024/0077-376
Foredragande: avdelningschef kultur och fritid Annika Vilhelmsson

7. Samverkansavtal for naturbruksutbildningar, 2025-2028 BUN 2024/0138-607
Foredragande: forvaltningschef Helen Larsholt

8.  Medborgarforslag om renovering av Tanumskolans hégstadium BUN 2024/0145-600
Foredragande: forvaltningschef Helen Larsholt

9.  Andrad sammantradesdag for BUN i juni 2024 BUN 2023/0409-600
Foredragande: forvaltningschef Helen Larsholt

10. Information om slutrapport Arlig grundlidggande granskning 2023, BUN 2023/0279-600
revision

Foredragande: forvaltningschef Helen Larsholt
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Kallelse 2(2)
Namnd/Styrelse Sammantradesdatum Métets arendenummer
Barn- och utbildningsnamnden 2024-05-23 BUN 2024/0015-600
TANUMS
KOMMUN
Nr Arende Arendenummer
11. Krankande behandling inom férskola och skola, kvartal 1 2024 BUN 2024/0188-607
Foredragande: forvaltningschef Helen Larsholt
12. Incidentrapporter kvartal 1, 2024 BUN 2024/0189-600
Foredragande: forvaltningschef Helen Larsholt
13. Redovisning av klagomal enligt 4 kap 8 § skollagen kvartal 1, 2024 BUN 2024/0190-601
Foredragande: férvaltningschef Helen Larsholt
14.  Anmalan till huvudman skolfranvaro i grundskolan kvartal 1, 2024 BUN 2024/0081-604
Foredragande: forvaltningschef Helen Larsholt
15. Folkhalsoradet 2024 BUN 2024/0032-600

Foredragande: forvaltningschef Helen Larsholt
16. Information fran kontaktpolitiker

17. Information fran yrkesraden



Dokumenttyp Sida

Protokollsutdrag 1(2)
Namnd/Styrelse Sammantradesdatum
. Barn- och utbildningsnamndens 2024-05-16
TANUMS arbetsutskott
KOMMUN

Beskrivning av verksamheten anpassad
gymnasieskola

Paragraf BUN Au § 27 Arendenummer BUN 2024/0117-607

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts forslag till barn-
och utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsnamnden beslutar

1. Utredningen avseende de ekonomiska och verksamhetsmassiga
forutsattningarna for att bedriva anpassad gymnasieskola i egen
regi tas emot for kdnnedom och

2. Forvaltningschef ges i uppdrag att, i juni manad, aterkomma med
konkreta forandringsforslag gallande anpassad gymnasieskola i
egen regi

Sammanfattning av arendet

Barn- och utbildningsnamnden beslutade 2024-04-18, § 46 att uppdra at
forvaltningen att utreda de ekonomiska och verksamhetsmassiga forut-
sattningarna att bedriva anpassad gymnasieskola i egen regi som foljer
nationellt uppsatta mal och haller god kvalitet samt att redovisning av
utredningen ska gdras till ndAmnden i maj 2024.

Anpassad gymnasieskola ar en egen skolform for ungdomar vars skolplikt
har upphort. Skolformen riktar sig till de ungdomar, med intellektuell
funktionsnedsattning, som beddéms sakna forutsattningar att uppfylla
betygskriterierna for gymnasieskolan. Verksamheten tillhor de frivilliga
skolformerna. Inom anpassad gymnasieskola finns bade nationella
program och individuella program riktade mot amnesomraden. Alla elever
som laser vid en anpassad grundskola ska kunna erbjudas nationella
program vid en anpassad gymnasieskola, inte bara individuella program.
Detta gor att det staller sarskilda krav pa pedagogernas behérighet.

Varje kommun ansvarar for att alla ungdomar i kommunen som tillhér
anpassade gymnasieskolans malgrupp erbjuds utbildning av god kvalitet.
Kommunen ska strava efter att erbjuda ett allsidigt urval av nationella
program och nationella inriktningar. Vilka utbildningar som erbjuds och
antalet platser ska sa langt det ar maojligt anpassas med hansyn till
ungdomarnas 6nskemal.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande



Dokumenttyp Sida

Protokollsutdrag 2(2)
Namnd/Styrelse Sammantradesdatum
Barn- och utbildningsnamndens 2024-05-16
TANUMS arbetsutskott
KOMMUN

Tanums kommun bedriver anpassad gymnasieskola i samma lokaler som
den anpassade grundskolan vid enheten Ekdungeskolan. Det &r samma
personal som arbetar i de bada verksamheterna. For narvarande ar det tva
elever inskrivna i den anpassade gymnasieskolan som bada laser
individuellt program @mnesomraden.

Den anpassade gymnasieskolan som bedrivs i egen regi i Tanums
kommun star infér utmaningar sa som tillgangen till lokaler, tillgangen till
behdrig personal samt elevernas mojligheter att utvecklas tillsammans med
andra elever, sa som lagstiftarens intentioner anger. Fér narvarande
beddms verksamheten inte kunna garantera att varje elev utifran sina
forutsattningar ges majlighet till att férdjupa och utveckla sina kunskaper
som férberedelse for ett meningsfullt vuxenliv i arbete, boende och fritid.

Beddmning gors att den anpassade gymnasieskolan i egen regi star infor
bade verksamhetsmassiga och ekonomiska utmaningar. Oavsett om
verksamheten kvarstar i befintliga lokaler eller inte, aterstar att organisera
for behdriga larare vilket i sig medfér 6kade kostnader. Infér samtliga
férandringar som kan komma ifraga maste det genomféras konsekvens-
beskrivning, riskanalys och barnkonsekvensanalys. Det behéver aven féras
en dialog med omsorgsforvaltningen da eventuellt kommande foéreslagna
forandringar kan komma att paverka deras verksamhet som riktas till denna
malgrupp.

Harmed 6verldamnas utredningen till barn- och utbildningsnamnden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2024-05-08

Utredning av ekonomiska och verksamhetsmassiga forutsattningar for
anpassad gymnasieskola i egen regi, 2024-05-08

Reservationer
Michael Halvarsson (MP) reserverar sig muntligen mot beslutet.

Beslutet skickas till
Forvaltningschef
Skolchef

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande



TANUMS
KOMMUN

Dokumenttyp Sida

Tjansteskrivelse 1(1)
Forvaltning Datum Arendenummer
Barn- och utbildningsforvaltningen 2024-05-13 BUN 2024/0100-106
Mottagare

Barn- och utbildningsndmnden

Information om avtal gallande den anropsstyrda
trafiken till skolan, fran och med hosten 2024

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden beslutar

1. Informationen tas emot for kdnnedom.

Beslutsniva
Barn- och utbildningsnamnden

Sammanfattning av arendet

Ett nytt avtal for skolskjuts gallande taxi och minibussar avseende skol-
skjuts for grundskolan har tecknats.

Leverantor av tjansten ar fortsatt Tanum Buss AB. Avtalet ar tvadelat och
stracker sig pa tva ar respektive ett ar med majlighet till férlangning fran
kommunens sida.

Paverkan pa ekonomi

Avtalet ar indexreglerat enligt branschstandard och ar séledes tankt att folja
konjunkturen. Den ekonomiska effekten ar direkt avhangig antalet beviljade
beslut om skolskjuts med taxi eller minibuss som fardmedel.

Ovrig paverkan
Avtalet sakrar att en lokal leverantor fortsatt far fértroende att leverera
tjansten till Tanums skolor.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-05-13

Postadress

Besoksadress Telefon E-post Webb

457 81 Tanumshede 0525-180 00 kommun@tanum.se www.tanum.se
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TANUMS
KOMMUN

Dokumenttyp Sida

Tjansteskrivelse 1(1)
Forvaltning Datum Arendenummer
Barn- och utbildningsforvaltningen 2024-05-16 BUN 2024/0120-606
Mottagare

Barn- och utbildningsndmnden

Delarsbokslut per 30 april tertial 1

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden beslutar

1. Delarsbokslutet per den 30 april godkanns

Beslutsniva
Barn- och utbildningsnamnden

Sammanfattning av arendet

Namnden prognostiserar ett budgetéverskott pa helar med 0,1 mnkr, vilket
innebar att utrymmet for den planerade amorteringen pa 1,0 mnkr
begransas.

Antal barn minskar jamfért med budget inom samtliga verksamheter
men framst inom fritidshem och gymnasieskolan. Totalt aterlamnar barn-
och utbildningsndmnden 3,9 mnkr ater till kommunstyrelsen.

De verksamheter som redovisar storsta negativa budgetavvikelser ar
grundskolan och gymnasieskolan med -1,5 respektive -0,2 mnkr. Ovriga
verksamheter redovisar dverskott mot budget.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-05-16
Deléarsrapport per den 30 april — delges BUN den 17/5 via Netpublicator

Beslutet skickas till
Samtliga avdelnings- och enhetschefer inom barn- och utbildning

Ekonomikontoret
Kommunstyrelsen

Postadress

Besoksadress Telefon E-post Webb

457 81 Tanumshede Apoteksvagen 6, 457 31 Tanumshede 0525-180 00 kommun@tanum.se www.tanum.se



tel:+4652518000
mailto:kommun@tanum.se
http://www.tanum.se/

Ekonomikontoret Datum Var referens
Joakim Ottosson 2024-04-22

KOMMUN

Forvaltningschefer
Ekonomer

Till samtliga forvaltningar, Tanums Bostider AB och Tanums
Hamnar AB

Nu ir det dags for det forsta delarsbokslutet 2024 som omfattar januari
tom april manad.

Tidplan

30 april Sista datum att attestera leverantorsfakturor och internfakturor i
Proceedo

2 maj Sista dag for att bakatdaterade interimsbokningar till april ska
komma med i prognosforslag i Hypergene.

3 maj Prognosprocess i Hypergene startas.
3 maj Prognosmodul tillginglig efter kl 15.
10 maj Sista dag for interimsbokningar.
13 maj Nimndernas periodiserade rapporter klara senast detta datum.

17 maj Inlimning av nimndernas och bolagens prognos inklusive
investeringsprognos samt delarsbokslut per april 2024 till
ekonomikontoret.

22 maj KSAU — presentation av nimndernas prel resultat
27 maj Firdig delarsrapport for utskick till kommunstyrelsen.
5juni Kommunstyrelsen behandlar delarsbokslutet.

24 juni Kommunfullmaktige behandlar delarsbokslutet.

27-28 maj Tjansteberedning (bokning finns i kalender)

Periodiseringar/Interimsbokning

Nimnden gor de periodiseringar som behovs for att uppna ett
rittvisande resultat for perioden. Periodisera endast intikter och
kostnader som avser storre belopp, beloppets storlek bor dverstiga ett
halvt basbelopp det vill sidga cirka 20 tkr.

OBS! Eventuella periodiseringar avseende intdkter/kostnader dar
kommunens bolag dr motpart ska kommuniceras med ekonomikontoret.

Forbered girna interims poster i god tid innan manadsskifte. Bokfoéring
ska gbras som verifikationstyp EBPIN i1 ekonomisystemets modul f6r
bokforingsorder. Underlag for Interimsbokningen ska skannas och
bifogas interimsbokningen.

Posterna finns med i rapporterna (Hypergene) efterféljande dag.

457 81Tanumshede "Besoksadress: Kommunhuset Tel 0525 180 00 vx-Telefax 0525-183 00 -Pg 824 20-1 -Bg 429-8634 - Org.nr
212000-1348



Balanskonton

1711-->  Utgiftstorskott, férutbetald kostnad (hor inte till perioden, ar
betald)

1751--> upplupen intikt (hor till perioden, har inte inbetalts)
29901--> inkomstférskott (hor inte till perioden, har inbetalts)
29905--> utgiftsrest (hor till perioden, har inte betalts)

Tillsammans med interimkontot anvinds kontodelarna: ansvar pad
tre positionet, tex 180. P4 balanskonton ska motpart anvindas pi
samma sitt som ovrig redovisning, tex 811 for skolverket.

Tidplan for interim
e Sista dag for interim som ska komma med i prognosférslaget 1
Hypergene: 2 maj
e sista dag fOr forvaltning att interimsboka: 10 maj

Denna tidsplan innebir att rapporter inklusive periodiseringar ar klara till
13 maj.

Underlag

Alla interimsposter ska styrkas med underlag som forklarar varfor och
hur posten uppkommit. Detta kan géras med en fakturakopia,
avtalskopia eller kalkyl. Underlaget bifogas bokningen i Raindance som
inskannat/uppladdat dokument.

Projekt 6kad bemanning inom omsorg
Prognos for projekt 6kad bemanning ska sirredovisas och endast
kostnaden redovisas i nimndens prognos.

Lonerevision

Anslaget for 16nedkningar budgeteras pa central niva fram till att
lonerevisionen ér klar. Namnderna kompenseras darefter utifran utfall i
lonerevisionen. Prognos pa utfall gérs endast pa central niva i
delarsbokslut per april.

Nimndens totala prognos
Om nimnden redovisar ett prognostiserat underskott, ska forslag till
atgirder lamnas till f6rsta bokslutsdialog efter delarsbokslut.

Uttag ur balanserade resultat
Galler endast BUN, amortering ska ingd i nimndens prognos, dvs
prognos ska géras mot kommunbidrag.

Skrivanvisning f6r nimndernas delarsbokslut
Se separat bilaga.

Beslut
Kopia pi respektive nimnds beslut limnas till ekonomikontoret.



TANUMS
KOMMUN

Dokumenttyp Sida

Tjansteskrivelse 1(1)
Forvaltning Datum Arendenummer
Barn- och utbildningsforvaltningen 2024-05-14 BUN 2023/0273-606
Mottagare

Barn- och utbildningsndmnden

Information om resursfordelningsmodellen for
forskola, fritidshem och grundskola

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden beslutar

1. Informationen om resursférdelningsmodellen tas emot for
kannedom

Beslutsniva
Barn- och utbildningsndmnden

Sammanfattning av arendet

Barn- och utbildningsnamnden beslutade 2024-01-25, § 2 om internbudget
for 2024. Tillsammans med internbudgetdokumentet som ndmnden antog
fanns ocksa bilagor, bland annat bilaga 3 Strategi fér férdelning av
basresurs inom férskola, fritidshem och grundskola samt bilaga 4 Strategi
fér fordelning av tilldgg- och strukturresurs inom férskola, fritidshem och
grundskola.

Barn- och utbildningsnamnden ges den 23 maj fordjupad information om
resursfordelningsmodellen med utgangspunkt fran de namnda bilagorna.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2024-05-14

Internbudgetens bilaga 3: Strategi for férdelning av basresurs inom
forskola, fritidshem och grundskola

Internbudgetens bilaga 4: Strategi for fordelning av tillagg- och
strukturresurs inom férskola, fritidshem och grundskola

Postadress

Besoksadress Telefon E-post Webb

457 81 Tanumshede Apoteksvagen 6, 457 31 Tanumshede 0525-180 00 kommun@tanum.se www.tanum.se



tel:+4652518000
mailto:kommun@tanum.se
http://www.tanum.se/

Budget 2024
Datum: 2024-01-18
Bilaga 3 - Strategi for fordelning av basresurs inom forskola, fritidshem och

grundskola

Resursfordelning

Tanums kommun arbetar med en volymbaserad resurstilldelning for verksamheterna forskola,
fritidshem och grundskola. Volymen, det vill sdga antal barn och elever, faststdlls i
Kommunfullméktige och nimndens ram justeras mot justerat volymantal infér kalenderarets
borjan. Under aret genomfors métning av volymen vid fyra tillfdllen och om volymantalet 6kar
eller minskar sé justeras nimndens ram i samband med bokslutsredovisningen.

Barn- och utbildningsndmnden faststéller i beslut om internbudget en ram for verksamheterna
och som underlag for berdkning av ram till de olika verksamheterna ligger principer for
resursberdkning till grund.

Forvaltningen, genom skolchef, goér sedan en
fordelning av ram till de olika verksamheterna och 1
denna ram gors bedomning om behovsriktad resurs
genom fordelning beroende pd utrymme for hyror,
vaktmaéstare, laromedel med mera och &dven hur
mycket som ldggs ut till pedagogisk personal genom
den resurs som bendmns pedagogisk resurs. Nir nista
steg 1 styrkedjan fér sitt tilldelade (rektor) utrymma
gOrs prioriteringar och anslagstilldelning genom hur
rektor véljer att organisera sin verksamhet.

Forvaltning/skolchef

Rektor

Skolorganisation

Pedagogisk resurs
Den pedagogiska resursen for verksamheterna forskola, fritidshem och grundskola delas upp i
tre delar: Basresurs, strukturresurs och tilldggsresurs.

Nedanstaende tabell redovisar hur stort anslag (Budget 2024) som ligger under respektive
verksamhet och resursdel.

Tusen kronor Basresurs  Struktur Tillagg Totalt
Forskola 44 513 1050 4058 49 621
Fritidshem 19 200 350 1515 21 065
Grundskola 74 755 1400 6 887 83 042
Totalt 138 468 2 800 12 460 153 728

Basresursen delas ut enligt det antal barn/elever (prestationer) som budgeteras for respektive
enhet.

Struktur- och tilldggsresursen ldggs under skolchef och fordelas ut till enheterna efter
diskussion beroende pa behov av extra resursstod pa grund av strukturella forutsdttningar eller
beroende pa elever i behov av sérskilt stod. Sarskilt strategidokument antagit av ndmnden
beskriver processen och kriterier for fordelning av struktur- och tilliggsresurserna.

13(21)



Budget 2024
Datum: 2024-01-18
Fordelning av basresurs till respektive verksamhet
Basresursen fordelas per elev som faststills enligt budgetforutsidttningarna. Under pagiende
verksamhetsidr kommer elevantalet att justeras mot dessa forutsittningar och en justering av
ramen sker sedan genom prestationsanslaget. Justeringen sker i bokslutet och géller for samtliga
verksamhetsomraden.

Eventuellt tillskott eller aterlamning ldmnas till ut till rektorsomraden enligt det barn- och
elevantalsfordndring respektive omrdde redovisar men forst efter en dialog med
avdelningschefen. I dialogen kan justering ske da hénsyn tas till omstandigheter/prioriteringar
som gors for att helhetsperspektivet ska tillgodoses.

Utvérdering av antal barn gors per 15 september infér kommande kalenderdr. Om den
genomsnittliga placeringstiden dndras mot foregaende budgetar sker justering sa att nimndens
ram kompenseras eller justeras mot okning eller minskning i tiden. Denna princip géller for
forskola och fritidshem samtidig som antalet elever i forskola och grundskola prognostiseras
utifran SCB framtagna befolkningsutveckling. Den genomsnittliga placeringstiden ligger sedan
som forutsdttning for rektorernas basresurs satt i relation till antal elever och gillande
koefficienter for respektive verksamhet.

Hostens personalforteckning fordelat per verksamhet och enhet ligger sedan till grund for
anslagsberdkningen dd basresursen berdknas utifrdn antalet &rsarbetare. Under aret kan den
genomsnittliga arslonen per enhet dndras bland annat genom nyanstéllningar/pensionsavgang
eller loneglidningar/satsningar. Under kalenderaret aligger det for- och skolomradena att, inom
ramen for sitt anslag, finansiera detta.

Foljande fordelningskoefficienter géller:

Forskola

Antal barn per avdelning 17,15

Antal arsarbetare per avdelning 2,72

Antal timmar for berdkning av heltidsbarn 31,5

For barn som ér 0-3 ar géiller en forstarkt resurs med 10 procent

Fritidshem

Antal barn per avdelning 31,0

Antal arsarbetare per avdelning 1,94

Antal timmar for berdkning av heltidsbarn 15,25

Grundskola

Antalet elever fordelas i respektive arsklass dvs forskoleklass till arskurs 9. Varje arskurs har
en koefficient och varje elevs resurs berdknas utifrdn koefficienten. For hogstadieskolorna
differentieras koefficienten beroende pa storleken pa enheten.

Skolenhetens genomsnittliga 16neldge ska speglas i resursfordelningen och ligger darfor till

grund for anslagstilldelningen.

Var- och hostterminen

14(21)



Forskoleklass

Arskurs 1-2

Arskurs 3

Arskurs 4-6

Arskurs 7-9 Tanum
Arskurs 7-9 Hamburgsund

7,84
7,81
7,46
7,40
8,53

8,72

15(21)

Budget 2024
Datum: 2024-01-18



Budget 2024
Datum: 2024-01-18
Bilaga 4 - Strategi for fordelning av tillige- och strukturresurs inom forskola,

fritidshem och grundskola

Budgetdret 2024

Totalt utgdr Struktur- och tilliggsresursen 16 028 tkr for budgetaret 2024, vilket motsvarar 10
procent av hela utrymmet for pedagogisk resurs. For kommande budgetar kommer anslaget att
raknas upp med index enligt Kommunfullméktiges budgetdirektiv, om nimnden inte gér annan
prioritering.

Forvaltningen har for avsikt att faststélla fordelade anslag ut till rektorsomrddena sa tidigt som
mojligt sd att rektorerna sd tidigt som mdjligt kan planera och organisera sin verksambhet.
Malsittningen dr darfor att detta &r klart under januari ménad.

Av det totala utrymmet for struktur- och tilldggsresurs avsitter forvaltningen 40 procent for
oforutsedda kostnader samt till barn och elever med behov. Detta anslag kommer bland annat
att finansiera kostnader saisom interkommunala kostnader for elever i annan kommun inklusive
eventuella tilliggsbelopp. Kvarstaende anslag fordelas mellan rektorsomradena efter sirskild
behovsbedomning.

Strukturresurs
Anslaget fordelas utifran verksamheternas struktur diar hdnsyn tas till litenhet och mgjlighet att
skapa rimlig organisation med tilldelad basresurs.

Tilldggsresurs
Tre kriterier ligger till grund for fordelning
e Barn och elever med medicinska hinder, medicinska behov och/eller fysiska
funktionsvariationer ddr behov av personell resurs krivs for att barnet/eleven ska klara
sin dag pa forskola eller skola.
o Liasstod for elever 1 arskurs ett till tre.
e Fordelning per barn och elev didr en socioekonomisk faktor ligger till grund for
fordelning. Andel pojkar och flickor, fordlders utbildningsbakgrund och andel med
utlandsk bakgrund.

16(21)



Dokumenttyp Sida

Protokollsutdrag 1(2)
Namnd/Styrelse Sammantradesdatum
. Barn- och utbildningsnamndens 2024-05-16
TANUMS arbetsutskott
KOMMUN

Anlaggnings- och lokalbidrag - sarskilda avtal
(avtalsforeningar) 2024

Paragraf BUN Au § 26 Arendenummer BUN 2024/0077-376

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts forslag till barn-
och utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsnamnden beslutar

1. Sarskilt anlaggnings- och lokalbidrag avseende 2024—-2025 beviljas
enligt bifogad berakningsmodell och avtal upprattas med foljande
foreningar; Grebbestads IF, Bullarens GolF, Rabbalshede IK,
Hamburgsund IF, Fjdllbacka IK, Fjallbacka golfklubb, Mj6lkertds
golfklubb, Fjallbacka hockey club samt Tanums ridklubb.

2. Avtalen signeras av barn- och utbildningsndmndens ordférande

Sammanfattning av arendet

Av bidragsnormerna, antagna av kommunfullmaktige 2022-09-19, § 115
anges gallande anlaggnings- och lokalbidrag att det handlar om sarskilda
avtal som tecknas med ideella féreningar som bedriver verksamhet for barn
och unga i Tanums kommun och som har stérre anlaggningar och lokaler.
Anlaggnings- och lokalbidrag avser stdd, kompletterat med majlighet for
reinvestering. Bidragets storlek regleras i avtalen, och avtalen ska
godkannas av barn- och utbildningsnamnden.

For ar 2022 byggde bidragens storlek pa principen nedan:

1. Procentuell del av driftskostnaden fran féregaende ar,

40%

2. Procentuell del av LOK-stéd i kommunen (ungdomsverksamheten)
3. Basbidrag 26 000 kr

Barn- och utbildningsforvaltningen foreslar att férdelningsprincipen infor
2024-2025 andras och gors enligt féljande princip:

1. Procentuell del av driftskostnaden fran féregaende ar (drift och
underhall), 60%

2. Procentuell del av LOK-stddet i kommunen

3). Basbidraget om 26 000 kr tas bort

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande



TANUMS
KOMMUN

Dokumenttyp Sida

Protokollsutdrag 2(2)
Namnd/Styrelse Sammantradesdatum
Barn- och utbildningsnamndens 2024-05-16

arbetsutskott

Foérvaltningens bedémning ar att detta férslag ger en mer rattvis férdelning
av bidraget som ar tankt att hjalpa féreningar som erbjuder manga
aktiviteter riktat till barn och unga.

Basbidraget om 26 000 kr féreslas tas bort for alla féreningar. Bidrag
foreslas dock att ges till Fjallbacka golfklubb, Fjallbacka hockey club samt
Mjolkerdds golfklubb med 10 000 kr eller 15 000 kr. Dessa féreningar
bedriver ungdomsverksamhet i ringa omfattning och har endast haft ett
fatal sammankomster fér barn och unga, men for att de inte ska bli helt
utan bidrag foreslas denna férdelning.

Inom ramen for féreningsbidrag har kultur och fritid reserverat anslag om
1,326 mkr till denna bidragstyp. | ar ar det nio féreningar som bedéms vara
berattigade till sarskilt avtal avseende anlaggnings- och lokalbidrag.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2024-05-08
Berakningsmodell, sarskilda avtal féreningar, 2024-05-08

Beslutet skickas till

Foreningsutvecklare
Respektive forening

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande



Anlaggnings- och lokalbidrag, sarskilda avtal 2024-2025

FGrening Forslag 60 % av | Bidrags-

bidrag | Drift/underhall | drift/und del LOK- % av

24/25 2023 erhall lokstéd | timmar | lokstod
Grebbestads IF 387 269 420488 252293| 134977 1011 32,1%
Bullarens GolF 86 143 118 004 70 802 15 341 411 13,0%
Rabbalshede IK 49 483 78 669 47 201 2281 92| 2,9%
Hamburgsund IF 306 279 400 889 240533 65 746 513 16,4%
Fjallbacka IK 80339 129579 77 747 2592 62| 2,0%
Fjallbacka GK 15 000 0 of 0,0%
Mjolkerods GK 15 000 0 of 0,0%
Fjallbacka HK 10 000 0 o 0,0%
Tanums RK 376 488 433 008 259 805 66 683 480 15,4%
Summa 1326 001 1580637 0 287619 2569 81,8%

Total budget pa 1 326 000 kr.

Forvaltningen forordar att utrakning gérs pa andelen 60% av summan fér 2023 ars drifts- och underhall.
| forslaget ingar att Tanums ridklubb beviljas 50 000 kr utéver fordelningskriterierna, enligt tidigare 6verenskommelse.




Dokumenttyp Sida

Protokollsutdrag 1(3)
Namnd/Styrelse Sammantradesdatum
. Barn- och utbildningsnamndens 2024-05-16
TANUMS arbetsutskott
KOMMUN

Samverkansavtal for naturbruksutbildningar, 2025-
2028

Paragraf BUN Au § 30 Arendenummer BUN 2024/0138-607

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts forslag till barn-
och utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsnamnden beslutar

1. Ingar avtal om gymnasieutbildning inom Naturbruk med Vastra
Gotalandsregionen, VGR under perioden 1 januari 2025 till och med
31 december 2028

2. Barn- och utbildningsndmndens ordférande ges i uppdrag att
signera avtalet

Sammanfattning av arendet

Kommunerna i Vastra Goétalands 1an har sedan regionen bildades 1999 haft
ett avtal med Vastra Gétalandsregionen (VGR) avseende naturbruks-
utbildningar pa gymnasieniva. | samband med detta skedde en
skattevaxling fran regionskatt till kommunskatt och VGR behdll uppdraget
att bedriva naturbruksutbildning & kommunerna i lanet. Ett samverkans-
avtal sl6ts mellan VGR och lanets samtliga kommuner som bland annat
fastslog att VGR och kommunerna skulle dela pa finansieringen av
utbildningarna. Skattevaxling gjordes med halva beloppet och det
beslutades om att ersatta kommuner for de elever som gar pa skolor
utanfor lanet.

Ett nytt avtalsférslag for perioden 2023-2026 togs fram i december 2022.
Avtalet foll da ett antal kommuner framforde att det inte var anpassat efter
nu gallande skolstruktur i lanet och att avtalet skulle ge vissa kommuner
negativa konsekvenser ifraga om kostnader jamfért med andra.

Efter att det féreslagna avtalet fér perioden 2023-2026 strandade
tecknades ett korttidsavtal for 2023 och senare ocksa ett for ar 2024.

En arbetsgrupp av tjanstepersoner bildades fér att ta fram alternativa
skrivningar i avtalet, men det konstaterade relativt snabbt att arbetet med
avtalet var komplext och att det kraves en djupare utredning med bland
annat juridisk kompetens. Dartill sdgs behovet av att foretradare fran
politiken ocksa behévde vara med i processen framat, vilket kom att ske.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande



TANUMS
KOMMUN

Dokumenttyp Sida

Protokollsutdrag 2(3)
Namnd/Styrelse Sammantradesdatum
Barn- och utbildningsnamndens 2024-05-16

arbetsutskott

Den politiska dialogen resulterade i att ett avtalsforslag avseende 2025-
2028 tagits fram. Avtalet innehaller i stort sett samma formuleringar som
tidigare avtal, men med en tydlig skrivning om att en fristdende utredning
om ny samverkansmodell ska genomféras skyndsamt. S& snart ett nytt
avtalsférslag tagits fram ska det lyftas for beslut och ersatta gallande avtal,
aven om avtalstiden inte 16pt ut.

Direktionen for Fyrbodals kommunalférbund har beslutat att rekommen-
dera kommunerna att fatta beslut om att faststalla samverkansavtal for
naturbruksutbildningar. Férbundsdirektionerna i évriga kommunalférbund
har fattat motsvarande beslut, liksom Beredningen for hallbar utveckling,
Vastra Gotalandsregionen. Beslut i kommunerna behdver fattas senast 15
juni for att sakerstalla att ett giltigt avtal finns innan information om
kommande antagningsar borjar formuleras och delges sdkande till
gymnasiet.

Barn- och utbildningsforvaltningen har tagit del av det féreslagna avtalet
och beddémer att det inte skulle innebara nagon férandring vare sig for
folkbokférda elever som star infor sina gymnasieval och inte heller for
kommunen i stort. Tanums kommun képer i dagslaget i princip all
gymnasieutbildning externt och ar darmed inte en kommun som drabbats
ekonomiskt av skolstrukturens férandring inom lanet i férhallande till
samverkansavtalets innehall. Barn- och utbildningsforvaltningen staller sig
ocksa positiva till forslaget att det gors en utredning om ny modell fér
samverkan enligt avtalets bilaga 1.

Barn- och utbildningsnamnden foreslas besluta att Tanums kommun ingar
avtal om gymnasieutbildning inom Naturbruk med Vastra Gétalands-
regionen, VGR, under perioden 1 januari 2025 till och med 31 december
2028.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2024-04-25

Samverkansavtal om naturbruksutbildning mellan VGR och kommunerna i
VG 2025-2028

Jav
Jannice Larsson (C) ar javig och deltar inte vid dverlaggning och beslut.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande



TANUMS
KOMMUN

Namnd/Styrelse
Barn- och utbildningsnamndens
arbetsutskott

Beslutet skickas till

Fyrbodals kommunalférbund
Forvaltningschef barn- och utbildning

Dokumenttyp
Protokollsutdrag

Sammantradesdatum

2024-05-16

Sida
3 (3)

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande



Samverkansavtal om naturbruksbruksutbildning mellan VGR
och kommunerna i VG 2025 - 2028

1 ALLMANT

Detta samverkansavtal om naturbruksbruksutbildningar tecknas mellan Véstra Gotalandsregionen och
kommunerna i Vistra Gotaland, och bendmns nedan som “avtalet”.

De utbildningar som avses i avtalet arrangeras av Véstra Gotalandsregionens naturbruksforvaltning.
Naturbruksforvaltningen styrs av styrelsen for naturbruk, som far sitt uppdrag av milj6- och
regionutvecklingsndmnden. Enligt uppdraget ska styrelsen for naturbruk, utdver utbildningarna, dven
tillhandahéalla kompetenscentra till gagn for yrkesverksamma elever inom naturbruksomradet.

VistKom dr kommunernas gemensamma samverkansaktor i Véstra Gotaland och kan bitréda eller
foretrdda kommunerna i syfte att utveckla samverkan mellan kommunerna och andra lénsorgan sésom
Vistra Gotalandsregionen. VistKoms/kommunalforbundens roll i detta sammanhang &r att underlatta
for avtalsparternas samverkan och gemensamma ansvarstagande.

1.1 Avtalsparter

Avtalsparter i avtalet &r var och en av de 49 kommunerna i Véstra Gotaland (’kommunerna’) och
Vistra Gotalandsregionen (‘regionen’). I avtalet bendmns kommunerna och regionen gemensamt som
‘parterna’. Avtalet géller under forutséttning att samtliga parter beslutar att teckna avtalet. Parterna
avgor sjélva var i respektive organisation beslutet fattas, eller om beslutet ska fattas i
kommungemensamma organ.

1.2 Termer och begrepp

Regionen anordnar utbildningar pa gymnasial och eftergymnasial niva. P4 gymnasial niva anordnas
utbildningar inom gymnasieskolan och anpassad gymnasieskola samt vuxenutbildning. P4
eftergymnasial nivd anordnar regionen éven yrkeshégskoleutbildningar (Yh) inom
naturbruksomradet, men dessa regleras inte genom detta avtal.

Naturbruksprogrammet ér ett nationellt gymnasieprogram med inriktningarna Lantbruk, Djurvéard,
Triadgard, Skogsbruk, Histhillning och Naturturism. Inriktningarna leder till olika yrkesutgangar.
Regionen anordnar éven det nationella fyrairiga programmet for Skog, Mark och Djur inom
anpassad gymnasieskola.

Darutdver anordnar regionen introduktionsprogrammen Programinriktat val och Yrkesintroduktion
for att erbjuda elever utan gymnasiebehorighet majligheter att lédsa till ett nationellt program, eller soka
en anstillning. Programinriktat val (IMVNB) och Yrkesintroduktion (IMYNB) kan utformas for en
grupp elever eller for en enskild elev.

Med elever avses i avtalet personer som har antagits till ndgon av de gymnasieutbildningar som detta
avtal omfattar.

Parterna dr 6verens om att de termer som anvéinds for att dela in och beskriva ovan ndmnda program
och utbildningar kan komma att dndras enligt nationella beslut, utan att avtalet behover tecknas om. I
de fall vésentliga fordndringar blir aktuella ska parterna uppta forhandlingar.



1.3 Omfattning

Avtalet omfattar naturbruksprogrammet inom gymnasieskolan, motsvarande utbildningar inom
anpassad gymnasieskola, introduktionsprogrammen Programinriktat val fér grupp av elever eller
enskild elev och Yrkesintroduktion for grupp av elever eller enskild elev, samt vuxenutbildningar pa
gymnasial niva inom naturbruksomradet. Utbildningarna erbjuds vid skolenheterna:

e Naturbruksskolan S6tasen, med inriktningarna Lantbruk, Djurvard, Tradgard samt anpassad
gymnasieskola.

e Naturbruksskolan Svenljunga, med inriktningarna Skogsbruk samt Naturturism.

e Naturbruksskolan Uddetorp, med inriktningen Lantbruk.

e Haistutbildningarna dr samlade pa Axevalla hdstcentrum utanfor Skara.

Vuxenutbildningarna erbjuds vid alla ovan ndmnda skolenheter samt vid Angereds gérd.

For de fall att regionen dndrar inriktning inom naturbruksprogrammet vid en eller flera skolenheter,
eller beslutar att bedriva naturbruksutbildning vid ytterligare skolenhet ska samtliga villkor i detta
avtal gélla for sddan utbildning.

Avtalet giller elever som &r folkbokforda i ndgon av Vistra Gotalands kommuner. Avtalet berdr dven
kommunernas information- och marknadsféringsaktiviteter riktade mot presumtiva elever.

Genom avtalet uppdrar kommunerna till regionen att dels vara huvudman for naturbruksutbildning
inom gymnasieskolan och anpassad gymnasieskola, dels erbjuda vuxenutbildning pa gymnasial niva
inom naturbruksomradet.

1.4 Syfte

Avtalet syftar till att alla Vastra Gotalands kommuner ska ha en trygg tillgang till moderna
naturbruksutbildningar med hog kvalité till sjalvkostnadspris inom gymnasieskolan, anpassad
gymnasieskola och vuxenutbildningen pa gymnasial niva. Avtalet ska vidare starka och framja
samverkan mellan parterna med malet att vidareutveckla kompetensforsorjningen och stimulera en
hallbar utveckling inom naturbruksomradet.

1.5 Bakgrund

Samverkansavtalet om naturbruksutbildningar har sitt ursprung i den ansvarsfordelning pé
utbildningsomradet som skedde vid regionbildningen och skattevixlingen som gjordes da. Sedan 1999
erbjuder darfor regionen naturbruksutbildningar pd kommunernas uppdrag, vilket regleras i ett
samverkansavtal som sedan dess har fornyats med jimna mellanrum.

Naturbruksutbildningarna ger teoretiska kunskaper och praktiska kompetenser som ar viktiga for
arbete inom och utveckling av lantbruket, skogsbruket, skdtseln och varden av sport- och
séllskapsdjur, traidgardsodlingen med mera. Dessa niringar har en central roll i ett héllbart samhélle
och &r viktiga for hela Véstra Gotaland.

Under flera ar har en grund lagts for framgéngsrik pedagogik samt en trygg och stimulerande lar- och
boendemiljoé pa naturbruksskolorna. Digitala verktyg, simulatorer och frimjandet av entreprendrskap
anvands pa ett naturligt sitt i utbildningen av bade gymnasieelever och inom vuxenutbildningarna.
Detta arbete ska vidareutvecklas for att erbjuda moderna och effektiva arbetssétt i utbildningarna.
Likasa ska de elever som vill sdka hdgre utbildning efter gymnasieexamen ocksa fortsittningsvis ges
mojligheter till detta.



Det ér fortsatt prioriterat att stimulera en 6ppen och konstruktiv dialog med foretrddare for aktuella
branscher och framtida arbetsgivare inom naturbruksomradet. Aven detta arbete ska utvecklas vidare,
med syftet att forbereda och rusta elever vl for kommande yrkesliv samt gora utbildningarna till
viktiga verktyg for fortsatt utveckling p& naturbruksomrédet.

1.6 Avtalstid

Avtalet géller fran och med 2025-01-01 till och med 2028-12-31. Om parterna pa grundval av
utredningen om samverkansmodellen (se nedan, avsnitt 2) fattar beslut om nytt avtal kan detta trdda i
kraft sa snart det dr beslutat av parterna. Om beslut fattas pd nationell niva som vésentligt &ndrar
forutséttningarna for avtalet ska parterna uppta forhandlingar.

1.7 Lagstiftning

Avtalet avser utbildningar som regleras genom skollagen (2010:800), gymnasieférordningen
(2010:2039) och forordningen om vuxenutbildningen (2011:1108). Aven andra regelverk giller for de
jordbruk, skogsbruk och liknande som bedrivs i naturbruksskolornas regi.

2. Utredning om ny modell for samverkan mellan Vistra Gotalandsregionen och kommunerna i
Vistra Gotaland om naturbruksutbildning

Niér Vistra Gotalandsregionen och kommunerna undertecknat avtalet kommer en utredning om en ny
modell for samverkan mellan Véstra Gotalandsregionen och kommunerna i Vistra Gotaland om
naturbruksutbildning att pdborjas. Utredningen skall skyndsamt gora en analys av alternativa modeller
som kan ligga till grund for avtal for att erbjuda naturbruksutbildning i Véstra Gotaland. Parterna ska i
samverkan utse en sérskild utredare under ar 2024.

Uppdrag och inriktning for utredningen samt tidplan beskrivs ndrmare i bilaga 1 i avtalet.

3. Ekonomi

Naturbruksutbildningarna ska bedrivas i en effektiv och rationell organisation praglad av hog kvalitet
och god ekonomisk hushéllning. Transparens och tydlighet &r viktigt for fortroendet mellan parterna.

3.1 Gymnasieskolan och anpassad gymnasieskola

Regionen erbjuder kommunerna gymnasieutbildningar, inklusive anpassad gymnasieskola, till
sjdlvkostnadspris. Kostnaderna for gymnasieskolans naturbruksprogram skiljer sig mellan
inriktningarna, varfor varje inriktning har sitt eget pris. Priserna fér gymnasieskolans
naturbruksprogram, och introduktionsprogram, berdknas enligt gymnasieforordningens 13 kap. 3 §
och faststills varje ar av regionen efter samrad med kommunernas representanter i Ledningsrad
Naturbruk (se nedan, avsnitt 4.1.2). Priserna ska vara faststédllda senast den 10 december aret innan de
borjar gilla.

Kostnaderna for skolornas elevinternat ingar inte i berdkningen av priset, utan faktureras berérda
vardnadshavare separat.



De gymnasieutbildningar som regionen anordnar finansieras till hilften av regionen och till hilften av
den kommun dér eleven 4r folkbokford. For de elever som pébdrjat en av dessa utbildningar det
aktuella aret betalar kommunen halva kostnaden genom interkommunal ersittning (IKE) till regionen,
och regionen betalar den andra halvan.

For elever i anpassad gymnasieskola betalar kommunen hela utbildningskostnaden.

Avstamningsdatum for fakturering ar 15 september respektive 15 februari. Ingen debitering gérs om
en elev skulle avbryta sin utbildning fore dessa avstimningsdatum. I de fall en elev avbryter en
utbildning mellan den 15 september och den 15 oktober eller mellan den 15 februari och 15 mars
krediteras kommunen endast halva terminskostnaden. Ingen kreditering sker i de fall en elev avbryter
en utbildning efter 15 oktober respektive 15 mars. I vriga fall betalas hela terminskostnaden.

Om eleven inte hinner slutfora sina studier enligt plan kan studietiden forldngas efter dialog med
hemkommunen.

Interkommunal ersittning (IKE) betalas av kommunerna vid avstimningsdatum efter faktura fran
regionen. Fakturan ska vara betald senast 30 dagar efter att kommunen mottagit den. Regionen
forbehaller sig rétten att krdva drojsmélsréanta efter 30 dagar.

Kommunen svarar for resekostnader, inom Véstra Gotaland, mellan bostad och skola for de elever pa
gymnasieskolan och anpassad gymnasieskola som ar under 20 &r och inte har inackorderingstillagg.
Det arbetsplatsforlagda larandet (APL) dr en obligatorisk del av gymnasieutbildningen, och for en elev
utan inackorderingstillagg star kommunen for resekostnader, inom Vistra Gétaland, mellan elevens
bostad och platsen for APL. Regionen svarar for eventuella resekostnader dér platsen for APL ligger
utanfor Viastra Gotaland.

I de fall gymnasieeleverna har inackorderingstilldgg svarar regionen for resekostnader mellan
elevernas bostad och platsen for APL.

Gymnasieutbildningarna bedrivs med egen resultatenhet dér ekonomin och det egna kapitalet
redovisas till Ledningsrad Naturbruk (se nedan, 4.1.2), senast den 10 mars varje ar. Informationen ska
pa nastkommande sammantrade darefter Idmnas till Politiskt Samrad Naturbruk (se nedan, 4.1.1).

Flera av naturbruksforvaltningens kostnader delas av gymnasieskolan, anpassad gymnasieskola och
vuxenutbildningen, samt verksamheterna vid kompetenscentra. Allokeringen av kostnaderna gors med
hansyn till den faktiska anvdndningen av resurser.

De eventuella dver- och underskott som genereras i gymnasieutbildningarna balanseras mellan
verksamhetséren.

Elever kan ldsa gymnasieutbildning inom naturbruksomradet pa en skola med offentlig eller privat
huvudman utanfor Vistra Gotaland. I dessa fall ersétter regionen elevens hemkommun for den kostnad
som Overstiger vad kommunen annars skulle ha betalat om eleven hade ldst pa en skola i regionens
regi. Efter att interkommunal ersdttning betalats till en huvudman utanfor

Vistra Gotaland, fakturerar kommunen resterande del av kostnaden till regionen. Fakturan ska vara
regionen tillhanda senast 31 december avseende hostterminen och 30 juni avseende varterminen.

3.2 Vuxenutbildning

Regionen erbjuder kommunerna vuxenutbildningar inom naturbruksomradet pa gymnasial niva till
sjdlvkostnadspris, berdknat enligt samma principer som for gymnasieskolan.

For elever i vuxenutbildning stdr kommunen for hela utbildningskostnaden och betalar per genomford
kurspoing.

4



Niér en ansokan till vuxenutbildning i regionens regi har gjorts ska kommunen enligt 20 kap. 21 §
skollagen skyndsamt skicka ansdkan till regionen och bifoga ett yttrande.

Eleven betalar sjalv sina kostnader for resor, litteratur och annan utrustning som behdvs for
utbildningen.

Avstamningsdatum for fakturering ar 15 september respektive 15 februari. For elever som paborjar
utbildningen efter dessa datum sker terminsdebiteringen vid efterféljande manadsskifte.

I de fall en elev avbryter utbildningen debiteras kommunen en administrativ avgift som motsvarar
kostnaden for tre veckors studier i elevens takt, oavsett hur lang tid efter att eleven avbryter
utbildningen, och dérefter krediteras kommunen for de podng som eleven inte genomfort.

Vid behov kan en kommun sjilv, eller i samverkan med andra kommuner, avtala med regionen om
vuxenutbildningar som uppdrag eller utanfor ordinarie utbud.

4. Parternas ansvar

Parterna 4r 6verens om att allt arbete inom ramen for avtalet ska ta sin utgdngpunkt i det bésta for
eleverna samt for de personer som soker till utbildningarna.

Parterna avser att med fortroende, transparens och tillit gemensamt arbeta for utvecklingen av
naturbruksutbildningarna.

4.1 Gemensamt ansvar och samverkan

Politiskt Samrad Naturbruk och Ledningsrad Naturbruk tillkom pa kommunkollektivets 6nskemal nér
samverkansavtalet for aren 2019-2022 togs fram. Samradet och ledningsradet syftar till att underlétta
det gemensamma ansvarstagandet och samverkan mellan parterna. De ska fortsatt arbeta med detta
avtal. Regionen ansvarar for administrativt stod till samradet och ledningsradet.

4.1.1 Politiskt Samrad Naturbruk

Politiskt Samrad Naturbruk ska pa en 6vergripande och strategisk niva frdmja utbildning och
kompetensforsorjning inom naturbruksomradet i Vastra Gotaland.

Samrédet ska bidra till att avtalet 6vervakas, foljs upp och vérdas, samt att verksamhetens
resursséttning diskuteras. Samradet ska arligen l&dmna synpunkter avseende utbildningarnas
prissattning, strategiska inriktning och ekonomi till miljé- och regionutvecklingsndmnden infor att
dess uppdrag till styrelsen for naturbruk faststills. Viktiga underlag for samradets arbete &r resultat
och indikatorer i regionens arsrapport for naturbruksutbildningarna, som presenteras under
varterminen, och motsvarande delarsrapport som presenteras under hostterminen.

Samradet traffas en gang per termin och bestar av fem representanter fran kommunerna samt fem
representanter fran regionen. Parterna utser sjélva de fortroendevalda som ska ingé i samradet, och
regionen dr sammankallande till motena. Kommunernas representanter har en mycket viktig uppgift att
l16pande fora dialog om fragor kring utbildning och kompetensforsorjning inom naturbruksomrédet
med de kommuner som de foretrider. Arbetsformerna i 6vrigt beslutas gemensamt i samrédet.

4.1.2 Ledningsrad Naturbruk



Ledningsrad Naturbruk bereder alla drenden till samrédet och ska darutover bevaka fragor pa
nationell, regional och kommunal nivd som paverkar avtalets forutsittningar. Beredningen av
strategiska utvecklingsfragor for utbildningarna é&r sérskilt viktig.

Ledningsradet tréffas tva ganger per termin och utgérs av tjdnstepersoner med fem representanter fran
kommunerna samt fem representanter fran regionen. P4 motsvarande sétt som for samrédet utser
parterna sjélva de tjénstepersoner som ska inga. VéstKom har en plats i ledningsradet och regionen ér
sammankallande. Kommunernas representanter har en mycket viktig uppgift att 16pande fora dialog
om fragor kring utbildning och kompetensforsorjning pa naturbruksomradet med de kommuner som
de foretrader. Arbetsformerna i 6vrigt beslutas gemensamt i ledningsradet.

4.2 Vistra Gotalandsregionens ansvar

Genom avtalet overlater kommunerna ansvaret till regionen for de frdgor som foljer av
huvudmannaskapet for gymnasieutbildningar, inklusive den anpassade gymnasieskolans utbildningar,
inom naturbruksomradet.

Enligt skollagen far en region anordna utbildningar inom naturbruk, och Vistra Goétalandsregionen har
dérmed stdd i samma lagrum for sin verksamhet som en kommun.

Styrelsen for naturbruk fullgér de uppgifter som foljer av regionens huvudmannaskap och har
dérmed att f6lja skollagen (2010:800), gymnasieforordningen (2010:2039), férordningen om
vuxenutbildningen (2011:1108) och andra relevanta regelverk.

Regionen ansvarar for organisationen av gymnasieprogrammen och vuxenutbildningen pé gymnasial
nivé inom naturbruksomrédet.

Regionen ansvarar for att elever fran alla kommuner i Véstra Gotaland erbjuds ett allsidigt utbud av
naturbruksutbildningar.

Regionen ansvarar for antagning av elever till utbildningarna.

Regionen ansvarar for att stimma av vilka elever som paborjat gymnasieutbildning den 15 september
pa hostterminen och den 15 februari pa varterminen.

Regionen ansvarar for extra anpassning och sarskilt stod till elever enligt vad som anges i 3 kap. 5 §
skollagen. I de fall en elev har behov av ytterligare stod, utover detta, kan regionen och kommunen
traffa en 6verenskommelse om tilldggsbelopp. Det kan exempelvis handla om kostnader for en
elevassistent.

Regionen ska informera berérd kommun om en elev som inte fyllt 20 ar utan giltigt skél ar
franvarande i betydande utstrackning.

Regionen ska inom 14 dagar informera berdérd kommun om en elev avbryter utbildningen.

4.3 Kommunens ansvar
Kommunen har ansvaret for att dess ungdomar erbjuds gymnasieutbildning av god kvalitet.

Kommunen ansvarar for att mojliggora och underlitta for regionen att delta i informations- och
marknadsforingsaktiviteter pa samma villkor som 6vriga anordnare av gymnasieutbildningar.

Kommunen ansvarar for att infor gymnasievalet 1dmna uppdaterad information till sina elever inom
grundskola och anpassad grundskola om naturbruksutbildningarna som avses i avtalet.



Kommunen ansvarar for att vid terminsstart informera regionen om elevers behov av stdd, enligt vad
som anges i 3 kap. 12 j § skollagen. Informationen syftar till att ge eleverna det stod de behdver och en
god start pa utbildningen.

Kommunen ansvarar for att informera regionen om naturbruksutbildningar anordnas i egen regi, eller
om samverkansavtal for utbildningar pa naturbruksomradet tecknas med annan kommun eller region.
Informationen ska ldmnas till regionen eller kommunernas representanter i Ledningsrad Naturbruk
senast terminen fore det att utbildningarna planeras starta, for att tas upp pa nastkommande mote i
ledningsradet.

Kommunens betalningsansvar kvarstér for de elever som antagits eller paborjat en utbildning till dess
att eleven fullfoljt sin utbildning, dven om utbildningen blir forldngd eller om avtalet upphor att gélla.

5. Gemensamma utvecklingsomriden

Parterna ar 6verens om vikten av att antagningen till naturbruksutbildningarna sker enkelt och smidigt.
De olika antagningssystem som anvénds i Vastra Gotaland ska vara synkroniserade och utformas s att
presumtiva elever latt kan soka naturbruksutbildningarna.

Parterna dr 4ven Overens om att vidareutveckla rutiner for hanteringen av utvecklingsfragor av
gemensam karaktar.

6. Avtalsvard

Det formella ansvaret for att virda och folja upp avtalet ligger hos parterna. Politiskt Samrad
Naturbruk och Ledningsrad Naturbruk har i uppgift att stimulera och underlatta for vard och
uppfoljning av avtalet.

6.1 Tvister

Eventuella tvister som uppkommer med béring pa detta avtal 16ses i forsta hand genom lokala
forhandlingar. Om parterna inte nér samsyn eller en 6verenskommelse ska medling ske mellan
regionen och VistKom/kommunalférbunden i presidiet for Beredningen for hallbar utveckling (BHU).

7. Underskrifter
For regionen For kommun
Datum Datum

Regionstyrelsens ordférande

Regiondirektor



Bilaga 1
Utredning om ny modell for samverkan mellan Vistra Gotalandsregionen och kommunerna i
Vistra Gotaland om naturbruksutbildning

Nar Vistra Gotalandsregionen och kommunerna undertecknat avtalet kommer en utredning om en ny
modell fér samverkan mellan Vistra Gotalandsregionen och kommunerna i Véstra Goétaland om
naturbruksutbildning att paborjas. Bakgrunden till utredningen ar avtalsparters synpunkter pa
samverkansmodellen. Utredningen ska gora en analys av alternativa modeller som kan ligga till grund
for avtal for att erbjuda naturbruksutbildning i Véstra Gotaland.

Utredningen och beslutsprocessen som foljer den kan som ldngst paga till 2028-12-31, dvs fram till
slutet for avtalet. Det finns dock en stravan att utredning och beslutsprocess om en ny modell och ett
nytt avtal kan startas och slutforas s& snart som mdjligt. S& snart beslut fattats om ett nytt avtal ska det
trida i kraft.

Beredning av beslut om utredare och uppdrag sker under 2024 av kommunerna och Vistra
Gotalandsregionen inom ramen for samverkan i Beredningen for héllbar utveckling (BHU).

1. Utredningens inriktning
1.1 Aspekter av sirskilt intresse i nuvarande avtal som skall utredas

Det &r sirskilt angeléget att aspekter i nuvarande samverkansmodell som beddmts som problematiska
utreds. Det géller till exempel ersittning till kommuner for de elever som ldser naturbruksutbildning
utanfor Vistra Gotaland. Skattevéixlingen mellan Vistra Gétalandsregionen och kommunerna som
genomfordes 1 samband med att naturbruksutbildningsavtalet tecknades skall utredas, liksom
ersittning till kommunerna for elever pa friskolor i Véstra Goétaland inom ramen for
skattevéxlingsavtalet.

1.2 Utredningen ska éven ta hiinsyn till och analysera relevansen av foljande faktorer och
kriterier

1.2.1 Kompetensforsorjning

Samverkan mellan Vistra Gotalandsregionen och kommunerna i Véstra Gotaland om
naturbruksutbildning grundar sig bland annat i ett gemensamt engagemang for kompetensforsorjning
av de grona ndringarna i Vastra Gotaland.

Inom ramen for kompetensforsorjningen ér produktion for att klara Sveriges och Vistra Gotalands
livsmedelsforsorjning i hindelse av krig och nationellt krislédge en viktig fraga for Vistra Gotalands
hallbara utveckling.

Betydelsen for kompetensforsorjningen av elevers tillgang och nérhet till utbildning 4r en faktor som
bor undersokas.

Avtalet ska utformas med hénsyn till forutséttningarna att arbeta langsiktigt och pa ett for néringarna
relevant sitt med att stirka kompetensforsorjningen.



1.2.2 Regional samverkan som medel for att nd mal for kompetensforsorjning

Utredningen skall undersoka nyttan av regional och mellankommunal samverkan for att na
ovanstaende mal jamfort med om naturbruksutbildning bedrivs av enskilda kommuner, eller av nagra
kommuner i samverkan, och utan skattevixling. Utredningen skall undersdka om det finns andra sétt
an nuvarande samverkansmodell och avtal for att uppné den regionala nyttan.

Utredaren har dven mojlighet att utreda andra fragor dn de ovanndmnda.

2. Rapportering till Beredning for hallbar utveckling (BHU)

Utredaren skall rapportera till BHU. Rapporteringen sker pa initiativ av BHU eller av utredaren. Till
utredarens forfogande stér politiker och tjanstepersoner i Politiskt samrad och Ledningsradet for
avtalet. Vistra Gotalandsregionen, koncernstab regional utveckling, koncernkontoret, bistar utredaren i
arbetet.

3. Finansiering

Kostnaden for utredningen skall delas mellan Véstra Gotalandsregionen och kommunerna.

4. Tidplan

Utredningen skall vara genomford under avtalsperioden, med maélet att utredning och beslutsprocess
om eventuellt nytt avtal gar sa fort som mojligt. Nar utredningen dr genomford och eventuellt beslut
fattats om ny samverkansmodell och nytt avtal kan detta trdda i kraft och ersétta befintligt avtal. Det
innebdr att det nya avtalet kan trdda i kraft fore 2028-12-31.

Om utredning och beslutsprocess inte ar fardig inom mandatperioden ska en rapport limnas av
utredningen fore nasta val till regionfullmiktige och Vistra Gotalands kommuner. Syftet med denna
delrapport &r att utredningens resultat skall redovisas och sammanfattas till berérda politiska
forsamlingar for att nya politiska forsamlingar snabbt skall kunna sétta sig in 1 arbetet och att detta inte
fordrdjs pé grund av valet. Nésta ordinarie val &r september 2026 och en delrapport, som kan ligga till
grund for politikernas effektiva styrning av utredningen om naturbruksutbildning, ska dérfoér behandlas
av BHU fore 2026-03-31 for att vara utgdngspunkt for den fortsatta processen under kommande
mandatperiod.



Dokumenttyp Sida

Protokollsutdrag 1(3)
Namnd/Styrelse Sammantradesdatum
. Barn- och utbildningsnamndens 2024-05-16
TANUMS arbetsutskott
KOMMUN

Medborgarforslag om renovering av Tanumskolans
hogstadium

Paragraf BUN Au § 29 Arendenummer BUN 2024/0145-600

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts forslag till barn-
och utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsnamnden beslutar

1. Medborgarférslaget anses besvarat genom yttrandet som framgar
nedan

Sammanfattning av arendet

Bakgrund

Ett medborgarférslag om renovering av Tanumskolans hégstadium har
ldmnats in. Den 25 mars 2024 beslutade kommunfullmaktige att
medborgarférslaget éverlamnas till barn- och utbildningsnamnden fér
beredning och beslut.

Medborgarforslaget

Forslagsstallaren framfor att man dnskar att det gors en stor renovering pa
Tanumskolan hdgstadium. Vidare anges att det sker stor skadegotrelse som
forslagsstallaren till stor del tror beror pa att miljon inte ar trivsam eller bra.
Det anges att miljén och lokalerna ar undermaliga jamfért med andra
skolor. Vidare framférs att de elever i hogstadiet som férslagsstallaren
pratat med tycker att miljon gor att de inte trivs och att de inte vill vara pa
skolan. De drar sig till nyare del av skolan som de anser ar mysigare,
ljusare och tystare. Forslagsstallaren upplyser om att titta pa andra
kommuner och skolor vad man valjer att géra med hoégstadieskolorna.

Information fran tekniska forvaltningen

Enligt lokalférsorjningsplan for Tanums kommun, reviderad 2023-11-20
framgar ifraga om Tanumskolan: Den é&ldre huskroppen av Tanumskolan
uppférdes 1955. 1992 stod det nya hégstadiet klart. Ny lag- och
mellanstadieskola invigdes infér skolstart 2019. Stérre underhallsinsatser
pa byggnadernas tak &r planerade inom de ndrmsta aren.

Enligt forvaltare pa fran tekniska forvaltningen den 25 april 2024 ar det som
ett forsta steg inplanerat byte av tak och fasad pa Tanumskolan 7-9. Bytet
kommers goras i etapper. Det ska ocksd monteras en spiraltrappa for
utrymning och servicevag till vindsplanet och tva ventilationsaggregat pa
vinden ska bytas. Invandigt finns det foér 2024 inga 6vergripande, planerade

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Protokollsutdrag 2(3)
Namnd/Styrelse Sammantradesdatum
Barn- och utbildningsnamndens 2024-05-16
TANUMS arbetsutskott
KOMMUN

atgarder, men det utesluter inte "att det kan komma att géras punktinsatser
i form av malning och/eller andra mindre ytskiktsinsatser invandigt,
driftmassigt”.

Yttrande

En skola ar elevernas arbetsmiljé och den ska vara trygg och trivsam.
Forskning om skadegdrelse, social oro och anlagd brand visar att det kravs
en kombination av atgarder for att komma till ratta med problem i form av
skadegorelse. | den kombinationen ingar tekniska atgarder, exempelvis att
bygga ratt, men aven sociala atgarder dar samverkan ar en viktig del. En
psykologisk atgard, som fungerar trygghetsskapande, ar att det ar rent och
snyggt, da en ovardad miljo ger intrycket av att ingen bryr sig. Vidare
beddms en trygg miljé vara en god forutsattning for att barn och unga ska
kunna tillgodogéra sig undervisning och utveckla bade sina kunskaper och
sitt satt att verka som individer tillsammans med andra.

Den 29 februari 2024 invigdes ett nytt uppehallsrum pa Tanumskolan 7-

9. Rummet ar relativt stort och har flera sittplatser. | rummet kan eleverna
samlas i sma grupper och hanga, prata, spela spel med mera. Rummet ar
Oppet pa rasterna och det finns alltid en vuxen pa plats, en larare, personal
fran fritidsgard eller barn- och elevhalsan. Elevradet har varit med i
utformningen av rummets maoblering, i hur det ska inredas samt bidragit till
rummets olika anvandningsomraden.

Ansvarig rektor anger att det fallit val ut med det nya rummet och att manga
elever finner sin plats pa ett naturligt satt i rummet. Tanumskolan har detta
Iasar fler elever an tidigare och da ar det extra viktigt att skapa olika
utrymmen att vara pa utanfor klassrummen. Uppehallsrummet ar ett
exempel pa en trivsam och trygg miljo som skapats i samverkan mellan
skolans ledning och eleverna pa skolan.

Rektor anger dock att lokalerna pa Tanumskolan 7-9 &r slitna och
nedgangna och att det darav, till fastighetsavdelningen framférts att finns
behov av ommalning och uppfraschning av lokalerna.

LUPP-enkaten som genomférdes hdsten 2023 (LUPP = lokal uppféljning av
ungdomspolitiken) riktar sig till alla elever pa de bada hogstadieskolorna i
kommunen. | analysen av resultatet framgar, enligt ungdomsvagledaren, att
61 % av eleverna pa Tanumskolan ar ganska néjda eller mycket néjda med
skolmiljon bade inne och ute. Av resultatet framgar ocksa att 83% av
eleverna ar trygga i skolan. Barn- och utbildningsndmnden ar inte néjd med
namnda resultat, men det beddéms inte féranleda behov av omedelbara
atgarder.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Protokollsutdrag 3(3)
Namnd/Styrelse Sammantradesdatum
Barn- och utbildningsnamndens 2024-05-16

arbetsutskott

Alla personer kan nog skriva under pa att man uppskattar nya och frascha
lokaler och det finns ocksa vinster med fina och trivsamma lokaler ur ett
trygghets- och arbetsmiljdperspektiv. En renovering medfér dock kostnader
och med anledning av det ekonomiska laget som rader fér Tanums
kommun och barn- och utbildningsndmnden sa bedéms det inte finnas
utrymme for en renovering av Tanumskolan innevarande budgetar. Enligt
uppgifter fran tekniska forvaltningen finns en planering for utvandigt
underhall av Tanumskolan 7-9, att det inte ar planerat for invandiga
atgarder, men att det kan komma att géras punktinsatser i form av malning
och eller andra ytskiktsinsatser.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2024-05-02
Medborgarférslag

Beslutet skickas till

Forslagsstallaren
Kommunfullmaktige

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande



TANUMS

KOMMUN
Datum:
2024-
02-05
Medborgarférslag

Personuppgifter

Férnamn Efternamn

Postnummer ort TelefonnummerIagtid/mobil
457 72 Grebbestad I

‘E—post

Férslag

Har presenterar du ditt forslag. Motivera gdrna

Hej,

Jag onskar man gor en stor renovering pa Tanumskolan hogstadiet 7-9.

Har sker ocksa stor skadegorelse vilket jag tror beror mycket pa att miljon inte ar alls trivsam eller bra.

Miljon o lokalerna pa Tanumskolans hogstadie ar undermalig om man ser till andra skolor.

Eleverna i hogstadiet som jag pratat med tycker det &r miljon som goér att man inte trivs inte heller vill vara pa skolan.

Elever drar sig till nyare del av skolan som ar sdaaa mycket mysigare, ljusare o tystare avdelningen vilket jag har full férstaelse
for.

Titta pa andra kommuner o skolor vad man valjer pa hégstadiet

Tack pa férhand

Ange adress eller beskriv platsen:

Gata/vag/plats Gatunr

Omradesbeskrivning

Kundcenter

457 81 Tanumshede - Besoksadress: Apoteksviagen 6, Tanumshede
Telefon 0525-180 00
www.tanum.se - kommun@tanum.se



TANUMS
KOMMUN

Datum:
2024-
02-05

Bifoga dokument

Kundcenter

457 81 Tanumshede - Besoksadress: Apoteksviagen 6, Tanumshede
Telefon 0525-180 00
www.tanum.se - kommun@tanum.se
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Protokollsutdrag 1(1)
Namnd/Styrelse Sammantradesdatum
Barn- och utbildningsnamndens 2024-05-16

arbetsutskott

Andrad sammantridesdag for BUN i juni 2024
Paragraf BUN Au § 31 Arendenummer BUN 2023/0409-600

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts forslag till barn-
och utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsnamnden beslutar

1. Sammantradesdag foér barn- och utbildningsnamnden i juni andras fran
torsdagen den 27 juni till tisdagen den 25 juni

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-04-29

Beslutet skickas till

Ledamoter och ersattare barn och utbildningsnamnden
Webbredaktionen

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse 1(2)
Forvaltning Datum Arendenummer
Barn- och utbildningsforvaltningen 2024-05-16 BUN 2023/0279-600
Mottagare

Barn- och utbildningsndmnden

Kommunrevisionens slutrapport avseende
grundlaggande granskning 2023

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden beslutar

1. Information om kommunrevisionens slutrapport efter den
grundlaggande granskningen 2023 samt yttrandet utifran
kommunrevisionens rekommendation tas emot fér kdnnedom

Beslutsniva
Barn- och utbildningsnamnden

Sammanfattning av arendet

Kommunrevisionen har vid sitt méte den 3 april 2024 antagit grund-
laggande granskning avseende 2023. Granskningen har genomférts av EY
pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna. Syftet med granskningen
har varit att ge revisorerna underlag for ansvarsprovningen genom att
Oversiktligt granska all verksamhet i enlighet med kommunallagen och god
revisionssed. Den grundldggande granskning omfattar en 6versiktlig
granskning av maluppfyllelse, styrning, uppféljning och intern kontroll.
Granskning av maluppfyllelse hér samman med revisionens uppdrag att
beddma om verksamheten skots pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk
synpunkt tillfredsstallande satt.

Avseende granskningens omrade Uppféljning lamnades féljande
rekommendation till barn- och utbildningsnamnden:

Tydliggéra nédmndens uppfbéljining av kommunfullméktiges mal genom att
utveckla analysen och beskrivningen av maluppfyllelsen.

Bedbmningen ar att barn- och utbildningsnamnden delvis sékerstéllt en
tillracklig uppféljning. Det anges att barn- och utbildningsndmnden foljt upp
indikatorerna kopplade till fullmaktiges mal samt gjort en bedémning av
maluppfyllelsen. Av namndens uppféljning framgar dock inte vilket arbete
som har gjorts for att na malen eller analys kring vad som ytterligare
behdver goras for de mal som ar delvis uppfyllda.

Postadress

Besoksadress Telefon E-post Webb

457 81 Tanumshede 0525-180 00 kommun@tanum.se www.tanum.se
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Tjansteskrivelse 2(2)
Forvaltning Datum Arendenummer
Barn- och utbildningsforvaltningen 2024-05-16 BUN 2023/0279-600

Senast den 10 juni ska svar ges avseende vilka atgarder barn- och
utbildningsnamnden planerar att vidta utifran de bedémningar och
rekommendationer som redovisas i rapporten.

Ett yttrande utifrdn kommunrevisionens rekommendation ifraga om omradet
Uppféljning har tagits fram och det dverlamnas tillsammans med
granskningsrapporten till barn- och utbildningsnamnden fér kdnnedom.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2024-05-16
Yttrande, 2024-05-15
Rapport/redogorelse av grundlaggande granskning 2023
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Yttrande 1(4)

Forvaltning Datum Arendenummer

Barn- och utbildningsforvaltningen 2024-05-15 BUN 2023/0279-600

TANUMS
KOMMUN

Planerade atgarder utifran EY:s rekommendationer
efter grundlaggande granskning 2023, revision

EY framfor i sin redogérelse av grundlaggande granskning 2023 att barn-
och utbildningsndmnden rekommenderas att:

- Tydliggéra nédmndens uppféljining av kommunfullméktiges mal genom att
utveckla analysen och beskrivningen av méluppfyllelsen.

Senast den 10 juni 2024 ska svar avseende planerade atgarder utifran
EY:s rekommendation vara EY tillhanda.

Nedan ses kommunfullmaktiges mal i kursivt och efter respektive mal ses
kommentar fran barn- och utbildningsnamnden.

Andelen av de elever i ak 3 som deltagit i alla delprov (Nationella prov) och
som klarat alla delprov foér &mnesprovet i matematik ska vara lagst 75
procent som ett genomsnitt de senaste tre aren

Andelen av de elever i ak 3 som deltagit i alla delprov (Nationella prov) och
som klarat alla delprov fér &mnesprovet i svenska och svenska som
andrasprak ska vara lagst 75 procent som ett genomsnitt de senaste tre
aren

Kommentar

Indikatorer for elevers maluppfyllelse i arskurs 3 har inte rapporterats in
under 2020-2021 pa grund av pandemin och utvardering som snitt dver tre
ar kan darfor inte goras. Kvalitetsindikatorn kan darfor inte utvarderas mot
kommunfullmaktiges mal. Vardet for 2023 var 62 procent vilket motsvarade
riksgenomsnittet men inte nar upp till malet om 75 procent.

Verksamheten arbetar med sammanstallning av hur enheterna skiljer sig at
avseende pedagogiskt material, personella resurser och andra
férutsattningar for att kunna erbjuda likvardiga méjligheter fér eleverna.
Dartill sammanstalls, och vid behov revideras, rutiner for undervisning i
matematik, svenska och svenska som andrasprak.
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Elevernas bedémning av trygghet i &k 9 ska placera Tanum bland de 25
procent bésta i riket.

Kommentar

Elevers beddmning av trygghet i arskurs 8 genomférs varje ar.
Skolinspektionen genomfér enkaten vartannat ar och vartannat ar
genomfér barn- och utbildningsforvaltningen matningen, fragestallningarna
ar identiska. D& matningarna gors vid olika tillfallen i hela Sverige blir det
darfor omojligt att ta fram uppgiften dar Tanum ska placeras bland de 25
procent basta i riket. Halva Sveriges skolor deltar i den matning som
Skolinspektionen genomfor varje ar.

For ar 2023, i barn och utbildningsférvaltningens matning, blev resultatet
7,72 pa en tiogradig skala vilket kan jamféras med 6,9 for ar 2022.
Eleverna trivs pa skolorna och kanner sig i hog grad trygga. En viktig del i
att skapa trygghet for eleverna ar att det ar hég vuxennarvaro pa tider som
inte ar undervisningstid, till exempel pa raster, i omkladningsrum och vid
byte av lektionssalar. Det ar ett fatal elever som star for en stor del av
krankningar pa skolorna och ofta har dessa elever bristande impulskontroll.
Trygghet och studiero fortydligades i skollagen fran och med den 1 augusti
2022 och implementering av detta har skett pa skolenheterna. Det har varit
samtal pa skolorna kring samsyn gallande krankande behandling och
diskriminering samt for disciplinara atgarder. Detta ska leda till att alla
vuxna ska ha en samsyn. Samtal med mentorer och elevhalsa, och
klassenkater ar en naturlig del av verksamheten och fangar upp hur
eleverna mar sa att det snabbt kan sattas in atgarder.

| enkéten till féreningslivet ska minst 80 procent ange att de dr néjda med
kommunens service

Kommentar

Svarsfrekvensen bland féreningarna har varit Iag under 2023. Flera av de
som har besvarat enkaten anger att de inte sjalva har anvant tjansten (FRI)
for att komma i kontakt med féreningsutvecklaren. Att det ar forhallandevis
fa som haft kontakt kan vara en orsak till det Iaga utfallet.

For 2022 var det en hdg andel av féreningslivet som uppgav att de var
ndjda med kommunens service. Den laga svarsfrekvensen under 2023 gor
att jamférelsen ar svar att géra mellan aren.
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Verksamheten kommer utdka dialogen med féreningarna gallande vilka
bidrag de kan ansdkasom. Infér foreningstraffar kommer dialogen pabdrjas
i ett tidigare skede genom till exempel utskick med fragor om behov.
Foreningsutvecklare kommer fortsatt ha personlig kontakt med
féreningarna och da erbjuda stdd med vilka 6vriga bidrag som kan vara
relevanta att sdka for respektive forening. Enkaten ska fortsattningsvis
skickas ut i samband med féreningstraffen for att 6ka svarsfrekvensen.

Antal kulturarrangemang i egen regi eller genom kommunalt arrangérsstéd
ska vara minst 140 stycken

Kommentar

Det har varit ett lagre programutbud under 2023 an tidigare ar (bade
biblioteket och allmankulturen) samt farre forestallningar for skolorna.
Verksamheten kommer fortsatta och utéka samarbetet med lokala
kulturféreningar och med ideella organisationer samt samordna event med
flera arrangemang med ett gemensamt schema for att maximera utbud och
resurser.

| enkét till musikskolans elever ska minst 80 procent uppge att de &r néjda
utifran antal lektionstillféllen/ar, service, tillgénglighet och utatriktad
verksamhet.

Kommentar
For 2023 samt tidigare ar har det inte genomférts nagon enkat. Nagot
resultat finns darav inte att redovisa. Indikatorn ar inte aktuell fér 2024.

Andelen av de individer inom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) som
fullféljer den individuella utvecklingsplanen ska vara 60 %.

Kommentar
Gruppen KAA-ungdomar bestar férenklat av tre grupper:

1). En del unga som ar skoltrétta och vill arbeta en tid. De tackar nej till
kontakt.

2). Den andra gruppen har hamnat fel i sitt val av program. De avvaktar
kommande ar for att lasa annat program pa gymnasiet och ar ibland
mottagliga for insatser. Denna grupp ar den stérsta forklaringen till
resultatet 26 procent.

3). Den tredje och stdrsta gruppen ar unga med psykisk ohalsa och/eller
NPF-problematik. Det ar svart att etablera mer éan enstaka kontakt med
dessa ungdomar och deras vardnadshavare. Tendensen for denna grupp
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ar att sjalva kontaktforsoken paverkar sa att passivitet bryts och initiativ till
forandring tas, aven om det inte kan kopplas till specifika insatser i KAA-
handlaggningen.

Det kommunala aktivitetsansvaret ar sedan arsskiftet 2023/2024
organiserat under avdelningschef for gymnasie- och vuxenutbildning. Dar
finns en tydligare koppling till det primara malet fér malgruppen, det vill
saga atergang till gymnasiala studier.

En samordnare for arbetet med kommunalt aktivitetsansvar samarbetar
med studie- och yrkesvagledare for gymnasiet och vuxenutbildningen. Nya
rutiner utarbetas for att sakerstalla kontaktvagar och koppling till insats.

Helen Larsholt
forvaltningschef
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1. Inledning

1.1. Bakgrund

Enligt kommunallagen 12 kap. 1 § ska revisorerna arligen granska all verksamhet som bedrivs
inom namndernas verksamhetsomraden i den omfattning som folijer av God revisionssed.
Styrelse och ndmnders ansvar for verksamheten regleras i kommunallagen 6 kap. 6 §. Dar
framgar att namnderna ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som fullméktige bestamt, att den interna kontrollen ar tillracklig och att verksamheten bedrivs
pa ett i dvrigt tillfredsstallande satt.

1.2. Syfte och revisionsfragor

Syftet med den grundlaggande granskningen &r att ge revisorerna underlag for
ansvarsprévningen genom att O&versiktligt granska all verksamhet i enlighet med
kommunallagen och God revisionssed. Den grundlaggande granskningen syftar till att besvara
foljande revisionsfragor:

Har kommunstyrelsen och namnderna sakerstallt att verksamheten styrs utifran de mal
och riktlinjer som kommunfullméktige bestamt?

Har kommunstyrelsen och nédmnderna sakerstallt en tillracklig uppfdljning och
rapportering?

Har kommunstyrelsen och ndmnderna sékerstéllt en tillracklig intern kontroll?

1.3. Revisionskriterier

Med revisionskriterier avses bedémningsgrunder som anvands i granskningen som utgangs-
punkt for analys, beddémningar och slutsatser. | denna granskning utgérs de huvudsakliga
revisionskriterierna av:

Kommunallagen 6 kap. 1 §
Kommunallagen 6 kap. 6 8§

Avfallsférordning (2020:614)
God revisionssed 2022

Kommunfullméktiges mal och uppdrag
Styrmodell for Tanums kommun samt andra kommunspecifika styrdokument.
Reglemente for intern kontroll

1.4. Avgransning

Granskningen avser verksamhetsaret 2023 och omfattar kommunstyrelsen, barn- och
utbildningsnamnden, miljo- och byggnadsnamnden, tekniska namnden och omsorgsnamnden.
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2. Redogorelse av granskningsresultat

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna har EY genomfért en grundlaggande
granskning av styrelse och namnder i Tanums kommun. Granskningen har genomforts och
dokumenterats i enlighet med god revisionssed. Granskningen bygger pa kontrollmoment som
utgar ifran kommunens styrmodell och anvisningar. Kontrollmomenten ar utformade for att
kunna besvara granskningens fragestallining. Resultatet av genomforda kontroller
sammanfattas i bilaga 1. Nedan presenteras de avvikelser som noterats utifrdn genomférda
kontroller, avvikelser som noteras géaller kommunstyrelsen och ndmnderna om inget annat
anges:

Teckenforklaring

® = Brister har noterats i granskningen
= Mindre avvikelse har noterats
O = Ovriga iakttagelser

2.1. Styrning

Kommunstyrelsen har inte antagit mal folkhalsomal, vilket samtliga namnder ska gora
enligt kommunfullméktiges budget 2023. Vi noterar dock att arbetet med malet foljts
upp i kommunens hallbarhetsredovisning.

Kommunstyrelsen har i delarsrapport per augusti och arsredovisning inte genomfort
nagon bedémning avseende maluppfyllelsen for de prioriterade malen. Det gar darmed
inte att géra en bedomning av maluppfyllelsen avseende de prioriterade malen. Det
gar inte att utlasa vad kommunstyrelsen gor for att na malen fullméaktige har beslutat
om. Det ar viktigt att styrelsen har en egen aktiv styrning och uppféljning av sitt arbete.
Detta for att sakerstalla ett aktivt arbete for att uppna fullmaktiges mal samt tillrackliga
beslutsunderlag for att eventuellt kunna vidta atgarder.

2.2. Uppfdljning

® Som ovan noterats har kommunstyrelsen i  delarsrapporter  och
verksamhetsberattelse 2023 inte foljt upp maluppfyllelsen for de prioriterade malen. Vi
konstaterar att detta forsvarar for styrelsen att félja upp avvikelser och vidta eventuella
atgarder. Kommunstyrelsen har vidare gjort en bedomning av maluppfyllelsen av de
dvriga verksamhetsmalen. For flera av malen saknas det analys och underlag for hur
beddémningen har gjorts. Vi konstaterar att det i kommunens styrmodell ar otydligt hur
styrelse och namnder ska folja upp arbetet med de kommundvergripande malen och
de egna namndmadlen. | dagslaget gors denna uppfolining pa olika satt i
kommunstyrelsen och namnderna. Vi anser att detta kan riskera att forsvara
uppféljningen av uppsatta mal. Vi noterar att kommunstyrelsen gor en
kommunovergripande uppfoljning av samtliga prioriterade mal i kommunfullméaktiges
uppfoljning per augusti och i arsredovisningen.

Barn- och utbildningsnamnden har folj upp indikatorer kopplade till fullméaktiges mal
samt gjort en bedémning av maluppfyllelsen. Det framgéar dock inte av namndens
uppfoljning vilket arbete som har gjorts for att nd malen eller analys kring vad som
ytterligare behdver goras for de mal som ar delvis uppfyllda.
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2.3. Kommunstyrelsen uppsiktsplikt

Lekmannarevisorerna for Rambo AB har under flera ar noterat att &garkommunernas
avfallsplan ar foraldrad och inte langre uppfyller lagkraven. Nuvarande avfallsplan &r
fran 2008. Enligt Avfallsforordning (2020:614) kap 9. § 8 ska uppgifterna i avfallsplanen
ses Over minst vart fijarde ar och uppdateras vid behov. Kommunstyrelsen har inte
agerat pa detta.

O Vi noterar, liksom tidigare &r, att uppsiktsplikten inte har konkretiserats eller definierats
som en del av styrmodellen. Vidare sker ingen dokumenterad sammanstallning i
exempelvis sammantradesanteckningar, arshjul eller bokslut 6ver hur eller nar
kommunstyrelsen har utévat sin uppsiktsplikt under aret. Vi ser detta som ett fortsatt
utvecklingsomrade for kommunstyrelsen.

2.4. Intern kontroll

® Kommunstyrelsens, miljo- och byggnadsnamnden och tekniska namndens
internkontrollplan foregas inte av en riskanalys i enlighet med reglemente for intern
kontroll. | respektive internkontrollplan framgar det en rubrik “riskanalys” med en
sammanfattande text kring utvald risk. Denna text gar inte att likstélla med en
riskanalys®. Granskningen visar att det inte har genomférts riskanalyser for att
identifiera risker som sedan varderats utifran sannolikhet och konsekvens inom
styrelsens och namndernas verksamhetsomraden. Det &r inte tydligt varfor aktuella
urval av risker och kontroller ar gjorda, vilket riskanalysen enligt anvisningarna ska
gora. Vi noterar att vid dialog med namndernas och styrelsens presidium framkom flera
aktuella risker for styrelsen och namndernas verksamheter som inte aterfinns i
riskanalyser. Enligt uppgift gors riskanalyser i verksamheterna men dessa
dokumenteras inte.

® Miljo- och byggnadsnamnden har inte antagit en internkontrollplan fér 2023. | den
internkontrollplan som vi tagit del av i granskningen framgar att namnden ska ha
beslutat om planen den 29 augusti 2023. Vi noterar att forvaltningen har tagit fram en
internkontrollplan, men denna &r inte antagen av namnden. Av namndens protokoll fran
den 29 augusti framgér inte att namnden har antagit internkontrollplanen. Enligt
reglemente for intern kontroll ska nAmnden anta en internkontrollplan senaste i augusti.

1 Riskanalys handlar om att hitta potentiella risker, gradera dem och goéra en plan fér hur organisationen
ska hantera riskerna. En riskanalys genomférs genom att identifiera, bedéma och hantera potentiella
risker verksamheten. | din riskanalys bor det aven identifieras vad som kan handa och bedémning av
sannolikheten och konsekvenserna av att risken intraffar.

3
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2.5. Var bedomning

Styrning

Vi bedomer att kommunstyrelsen endast delvis sakerstallt att verksamheten styrs utifran de
mal och riktlinjer som kommunfullméaktige bestamt.

Vi beddmer att barn- och utbildningsnamnden, miljo- och byggnadsnamnden, tekniska
namnden och omsorgsnamnden sakerstallt att verksamheten styrs utifran de mal och riktlinjer
som kommunfullméaktige bestamt. Bedomningen baseras pa att inga vasentliga avvikelser har
noterats i granskningen.

Uppfoljning

Vi bedomer att kommunstyrelsen inte sakerstallt en tillracklig uppfdljning och rapportering.
Bedomningen baseras pa en bristfallig uppfolining av malen, avsaknad av analys av
malarbetet samt att styrelsen inte folier upp de prioriterade verksamhetsmalen i sin
verksamhetsberattelse tillsammans med 6vriga mal.

Vi beddémer att barn- och utbildningsnamnden delvis sakerstéllt en tillracklig uppfoljning.
Beddmning baserad pa en bristfallig redogorelse av hur namnden arbetet mot fullmaktiges mal
samt analys av malarbetet.

Vi bedbmer att milj6- och byggnadsndmnden, tekniska namnden och omsorgsnamnden
sékerstallt en tillracklig uppféljning och rapportering.

Kommunstyrelsens uppsiktplikt

Vi bedémer att kommunstyrelsen sakerstallt en tillracklig uppsiktplit. 1 granskningen noteras
dock utvecklingsarbete med att fortydliga vad som ingar i kommunstyrelsens uppsiktsplikt,
genom att exempelvis sammanstélla hur styrelsens uppsikt dver ndmnder och bolag ska
utovas.

Intern kontroll

Vi bedbmer att kommunstyrelsens, miljo- och byggnadsnamnden och tekniska namnden inte
sakerstallt en tillracklig internkontroll. Bedémningen grundar sig pa att det saknas systematik i
att genomfora regelratta och systematiska riskanalyser.

Vi bedOdmer att barn- och utbildningsnamnden och omsorgsnamnden har sakerstéllt en
tillracklig intern kontroll.
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Utifran granskningen lamnar vi féljande rekommendationer:
Vi rekommenderar kommunstyrelsen att:

Folja upp malarbetet och prognostisera maluppfyllelsen i delarsuppféljning per augusti
och helar for att sakerstalla en aktiv styrning mot maluppfyllelse samt mojlighet att vidta
atgarder vid avvikelser.

Tydligg6ra hur styrelsens och namndernas uppfoljning av de prioriterade malen ska ske.
Fortydliga vad som ingdr i kommunstyrelsens uppsiktsplikt, genom att exempelvis
sammanstalla hur styrelsens uppsikt 6ver nd&mnder och bolag ska utévas.

Vi rekommenderar kommunstyrelsen, miljé- och byggnadsnamnden och tekniska
namnden att:

Genomfora en riskanalys, exempelvis utifran COSO-modellen?, och sakerstélla att en
tillracklig riskanalys foregar internkontrollplanen i enlighet med reglementet for intern
kontroll.

Vi rekommenderar barn- och utbildningsndmnden att:

Tydliggdra namndens uppfoljning av kommunfullméaktiges mal genom att utveckla
analysen och beskrivningen av maluppfyllelsen

Goteborg den 3 april 2024

4 /-

A Y2/ /4
Elin Forsa “Liselott Daun
Verksamhetsrevisor Certifierad kommunal yrkesrevisor
Ernst and Young AB Ernst and Young AB

Kvalitetssakrare

2COSO ar ett ramverk for att utforma, implementera och férvalta intern styrning och kontroll och bedéma
den interna styrningen och kontrollens effektivitet.
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Bilaga 1. Sammanstalld bedomning per namnd

Nedan sammanstaller vi vara bedomningar per namnd utifran granskningens revisionskriterier.

A. Styrning B. Uppfdljning C. Internkontroll

Al

A2

N [] o £ [&]

Kriteriet uppfyllt ~ Avvikelser har noterats Ej uppfylit Ej tillampbart Rekommendation riktas

Tabell 1: Sammanstalld beddmning per ndmnd och revisionskriterier.

Beskrivning av kontrollmoment
Tillracklig styrning for att leva upp till mal, beslut och foreskrifter

Al. Antagit fullmaktiges mal med indikatorer som rér namndens verksamhet
A2. Maluppfyllelse i arbetet med fullmaktiges prioriterade och Ovriga
verksamheters mal

Tillracklig uppféljning av verksamhet och ekonomi

B1. Foljt upp namndens malarbete i delarsbokslutet per augusti och per helar
B2. Foljt upp namndens ekonomi per april och augusti samt per februari, juni,
oktober och december

B3. Foljt upp avvikelser i verksamheten och/eller ekonomi

B4. Kommunstyrelsen: Uppsikt over namnder och bolag i enlighet med
kommunstyrelsens reglemente

Systematiskt arbete med intern kontroll i verksamheten

C1. Arbetat fram och dokumenterat en riskanalys

C2. Faststéllt en internkontrollplan

C3. Foljt upp ndmndens arbete med intern kontroll

C4. Kommunstyrelsen: Foljt upp ndmnder och bolags arbete med intern kontroll
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Bilaga 2. Kallforteckning
Dialoger med presidium

Kommunstyrelsen

Barn- och utbildningsndmnden
Miljo- och byggnadsnamnden
Tekniska nd&mnden
Omsorgsnamnden

Dokumentférteckning

Budget 2023 inklusive ekonomiska styrprinciper, Tanums kommun
Budgetuppfoljningar per februari, juni och oktober 2023 fér kommunstyrelsen, barn-
och utbildningsnamnden, milj6- och byggnadsnamnden, tekniska ndmnden och
omsorgsnamnden

Delarsbokslut per augusti 2023, Tanums kommun

Delarsbokslut per april och per augusti 2023 for kommunstyrelsen, barn- och
utbildningsndmnden, miljo- och byggnadsndmnden, tekniska namnden och omsorgs-
namnden

Internkontrollplan 2023 for kommunstyrelsen, barn- och utbildningsnamnden, miljo-
och byggnadsnamnden, tekniska ndmnden och omsorgsnamnden

Mal och budget 2023 fér kommunstyrelsen, barn- och utbildningsnamnden, miljé- och
byggnadsnamnden, tekniska ndmnden och omsorgsnamnden

Reglemente for intern kontroll

Sammantradesprotokoll fér kommunstyrelsen, barn- och utbildningsndmnden, miljo-
och byggnadsnamnden, tekniska ndmnden och omsorgsnamnden

Uppfélining av internkontrollplan 2023 for kommunstyrelsen, barn- och
utbildningsndmnden, miljo- och byggnadsndmnden, tekniska namnden och omsorgs-
namnden
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Bilaga 3. Revisionskriterier
Kommunallagen (2017:925)

Av kommunallagens 6 kap. 1 § framgar att styrelsen ansvarar for att leda och samordna
forvaltningen av kommunens angeldgenheter och ha uppsikt éver namndernas verksamhet.
Kommunstyrelsen ska aven ha uppsikt dver kommunal verksamhet som bedrivs i kommunala
bolag och kommunalférbund som kommun ar medlem i. Enligt 3 kap 12 § kommunallagen
inkluderar detta uppsikt 6ver kommunala bolag, stiftelser och féreningar. Enligt 6 kap 6 §
kommunallagen har namnderna ansvar for att var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestamt samt
de foreskrifter som galler for verksamheten. Likasa ska namnderna se till att den interna
kontrollen &r tillracklig och att verksamheten bedrivs pa ett dvrigt tillfredstallande satt.

Kommunens styrmodell
Malstyrning

Kommunfullmaktige beslutar om mal for god ekonomisk hushallning. Malen galler 6ver en
mandatperiod och omfattar saval ekonomi som verksamhet. De finansiella malen faststalls i
riktlinjer for god ekonomisk hushallning. Malen for verksamheten faststélls i samband med
budget. Malen kan vara riktade till en eller flera namnder. Till malen kopplas indikatorer for att
mata maluppfyllelse. Indikatorerna satts med en ambition att uppnas till mandatperiodens slut.

Framtagna indikatorer ska vara centrala for att visa pa framsteg i att nd malet dels under
verksamhetsaret, dels under mandatperioden. Indikatorer utgor grunden fér den uppfdljning
som sker under aret och redovisas i delarsrapport. Indikatorerna ska vara majliga att félja upp
och méta vid delarsbokslut samt arsredovisning.

Mal beslutas av styrelsen och respektive namnd som avgor om malen ar ett- eller flerariga.
Namnderna ska redovisa sina mal till styrelsen. Malen ar en konkretisering av hur namnden
tar sig an och bidrar till kommunfullméaktiges mal. Namnden kan ocksa anta egna mal. Malen
ska skapa nytta for dem verksamheten &r till for och far inte std i konflikt med de mal
kommunfullmaktige beslutat. Till varje mal kopplas ett antal indikatorer for att mata
maluppfyllelse. De indikatorer som tas fram ska vara mojliga att folja upp och mata vid saval
delarsrapport som arsredovisning.

Varje forvaltning ska utifran namndens mal ytterligare konkretisera malen genom att ta fram
handlingsplan for att uppfylla namndens mal och darmed ocksa kommunfullméktiges mal. De
olika verksamheterna inom forvaltningen bryter i sin tur ner forvaltningens handlingsplan.

Ekonomiska styrprinciper for Tanums kommun

Tilldelat anslag utgor den yttersta restriktionen for verksamheten. Om resurserna inte récker
til den planerade/pdgdende verksamheten maste namnden vidta atgarder sa att
verksamheten ryms inom anvisade medel.



EY Building a better
working world

En namnd som redovisar negativt resultat (underskott) under tre ar i félid kan pa initiativ av
kommunstyrelsen och i dialog med berérd namnd bli foremal for en sarskild genomgang/analys
och beslut om sarskilda atgarder.

I anslutning till bokslutsberedningen ska namnden lamna en skriftlig analys och kommentar till
resultatets uppkomst. Om arsresultatet ar ett underskott och detta medfér att det balanserade
resultatet blir negativt ska namnden ta fram ett atgardsprogram dar namnden redovisar hur
underskottet ska tackas.

Kommunens bokslut ska sammanfattas i en arsredovisning som overlamnas till
kommunfullméktige som faststéller arsredovisningen. Arsredovisningen ska innehélla en
samlad redovisning av all den verksamhet som Tanums kommun bedriver, oavsett om
verksamheten bedrivs i forvaltnings eller bolagsform.

Kommunstyrelsen upprattar delarsbokslut vid tva tillfallen under aret. Det forsta
delarsbokslutet omfattar perioden januari-april och det andra delarsbokslutet perioden januari-
augusti. Delarsboksluten behandlas och faststélls av kommunfullméaktige.

Utover de delarsboksluten ska respektive namnd uppratta budgetuppfoljningar (inkl.
arsprognos) per den 28 februari, 30 juni och den 31 oktober. Namndernas
uppfoljningsrapporter 6verlamnas till kommunstyrelsen. Dessa kommunoévergripande
uppfdljningar behandlas och faststalls av kommunstyrelsen.

Varje namnd ska i samband med behandlingen av delarsbokslut och budgetuppféljningar ta
aktiva beslut utifran resultat och prognos i uppféljningen. Det racker alltsa inte att besluta att
lagga uppfoljningen till handlingarna.
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Malstyrning

Kommunfullmaktige beslutar i budgeten om ett antal prioriterade verksamhetsmal. De
prioriterade malen beskriver vad kommunens olika verksamheter ska uppna och ska ses som
den samlade Overgripande malsattningen for kommunen som helhet. For varje prioriterat
verksamhetsmal finns en eller flera indikatorer som anvands for att avgbéra om
verksamhetsmalet ar uppfyllt eller inte. For att malet for ett verksamhetsomrade ska anses
uppnatt ska minst halften av delmalen (indikatorerna) vara uppfyllda.

Reglemente for intern kontroll (2016-06-27)

Den interna kontrollen bor utformas med hansyn tagen till vasentlighet och risk. Namnderna
ska ha en forteckning dver de reglementen, policys och rutiner etcetera, som ar vasentliga for
den interna kontrollen inom den verksamhet dom ansvarar for. Det aligger varje namnd att
tillse att denna forteckning ar uppdaterad och aktuell. Férutom reglementen, policys och rutiner
som ar faststallda av fullmaktige, namnder och styrelser, ska forteckningen &ven inkludera
Ovriga uppréattade anvisningar och tillampningsregler som ar vasentliga for god intern kontroll.
Kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret for att tillse att det finns en god intern kontroll.
| detta ligger ett ansvar for att en organisation kring intern kontroll upprattas inom kommunen.

Kommunstyrelsen skall arligen ta fram anvisningar for namndernas arbete med intern kontroll.
Anvisningarna ska innehalla en riskanalys och omraden som namnderna sarskilt ska
kontrollera. Anvisningarna ska vara antagna senast i juni.

Namnderna har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom respektive
verksamhetsomrade. Varje namnd har en skyldighet att lopande félja upp det interna
kontrollsystemet inom namndens verksamhetsomrade.

Namnd skall senast i augusti manad varje ar anta en sarskild plan foér innevarande
arsuppfoljining av den interna kontrollen. | planen skall framga:

Vad som skall granskas under aret.

Riskanalys for de namndspecifika omraden som valts att granskas.
Vilka reglementen, regler eller policys som berors.

Vem som ar ansvarig for granskningen.

Nar granskningen skall rapporteras till nAmnden.

Resultatet av uppféljningen av den interna kontrollen skall, med utgadngspunkt fran antagen
plan, I6pande rapporteras till nAmnden.

Namnden skall rapportera under aret konstaterade fel och brister vid uppféljningen av den
interna kontrollen inom ndmnden till kommunstyrelsen. Rapportering skall ske enligt tidplan
faststalld av kommunstyrelsen dock senast under januari nastkommande ar. Rapportering
skall samtidigt ocksa ske till kommunens revisorer.

Kommunstyrelsens skall med utgangspunkt fran namndernas uppfoljningsrapporter utvardera
kommunens samlade system for intern kontroll, och i de fall foérbattringar behovs, féranstalta
om sadana. Kommunstyrelsen skall aven informera sig om hur den interna kontrollen fungerar
i kommunens foretag.

10



EY Building a better
working world

Kommunstyrelsens uppsiktsplikt

Enligt kommunstyrelsens reglemente ska styrelsen leda och samordna férvaltningen av
kommunens angeldgenheter och ha uppsikt ©6ver Ovriga namnders och eventuella
gemensamma namnders verksamhet (ledningsfunktion).

Styrelsen ska dvervaka att av fullmaktiges faststallda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och program
for verksamheten samt ekonomi folis upp i ndmnderna. Styrelsen ska Overvaka att
kommunens I6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt och félja hur den interna
kontrollen skéts i namnderna. Tva ganger per ar ska styrelsen rapportera till fullmaktige hur
samtliga kommunens verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den
ekonomiska stallningen &r under budgetaret.

Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i kommunala foretag
och stiftelser. Styrelsen ska ha fortlépande uppsikt dver verksamheten i de bolag féretag och
stiftelser som kommunen helt eller delvis &ger eller annars har intresse i, framst vad galler
andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstallda direktiv, men ocksa i avseende pa dévriga
fornallanden av betydelse for kommunen. Ansvara for att beslut om agardirektiv till foretagen
fattas och kontinuerligt halls uppdaterade. Arligen, i beslut préva om den verksamhet som
bedrivits i de aktiebolag som kommunen helt eller delvis ager under foregdende kalenderar
har varit forenlig med det faststéallda kommunala &ndamalet och utférts inom ramen for de
kommunala befogenheterna.

Inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av privata utférare
kontrolleras och f0ljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullméaktige faststéllda program och
direktiv.
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Dokumenttyp Sida

Tjansteskrivelse 1(2)
Forvaltning Datum Arendenummer
Barn- och utbildningsforvaltningen 2024-05-02 BUN 2024/0188-607
Mottagare

Barn- och utbildningsndmnden

Krankande behandling inom forskola och skola kvartal
1, 2024

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden beslutar

1. Tar emot information om krankande behandling inom férskola och
skola kvartal 1 for kdnnedom

Beslutsniva
Barn- och utbildningsndmnden

Sammanfattning av arendet

Av skollagens 6 kap. 10 § 1-3 st (2010:800) (SL) framgar: "En larare,
forskollarare eller annan personal som far kannedom om att ett barn eller
en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i samband med
verksamheten ar skyldig att anmala detta till rektorn. En rektor som far
kdnnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for
krankande behandling i samband med verksamheten ar skyldig att anmala
detta till huvudmannen. Huvudmannen ar skyldig att skyndsamt utreda
omstandigheterna kring de uppgivna krankningarna och i forekommande
fall vidta de atgarder som skaligen kan kravas for att forhindra krankande
behandling i framtiden.

Forsta stycket forsta och andra meningarna ska tillampas pa motsvarande
satt om ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for trakasserier eller
sexuella trakasserier pa satt som avses i diskrimineringslagen (2008:567).

For verksamhet som avses i 25 kap. och for fritidshem som inte ar
integrerade med en skolenhet eller forskoleenhet galler forsta och andra
styckena for den personal som huvudmannen utser, Lag 2018:1303.

Sammanstallning av anmalningar ska enligt delegationsordningen
redovisas till nAmnd fyra ganger per ar. Redovisning av inkomna
anmalningar under kvartal 1, 2024 redovisas pa barn- och
utbildningsnamndens sammantrade den 23 maj.

Postadress

Besoksadress Telefon E-post Webb

457 81 Tanumshede 0525-180 00 kommun@tanum.se www.tanum.se



tel:+4652518000
mailto:kommun@tanum.se
http://www.tanum.se/

Dokumenttyp Sida

Tjansteskrivelse 2(2)
Forvaltning Datum Arendenummer
. Barn- och utbildningsforvaltningen 2024-05-02 BUN 2024/0188-607
TANUMS
KOMMUN

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-05-02
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Dokumenttyp Sida

Tjansteskrivelse 1(1)
Forvaltning Datum Arendenummer
Barn- och utbildningsforvaltningen 2024-05-02 BUN 2024/0189-600
Mottagare

Barn- och utbildningsndmnden

Redovisning incidentrapporter kvartal 1, 2024

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden beslutar

1. Tar emot redovisningen fér kdnnedom.

Beslutsniva
Barn- och utbildningsndmnden

Sammanfattning av arendet

Incidentrapporter som upprattats i barn- och utbildningsnamndens
verksamheter ska kvartalsvis redovisas till barn- och utbildningsnamnden.

Vid sammantradet den 23 maj 2024 sker rapportering av eventuella
incidentrapporter upprattade under kvartal 1, 2024

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-05-02

Postadress

Besoksadress Telefon E-post Webb

457 81 Tanumshede 0525-180 00 kommun@tanum.se www.tanum.se
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Dokumenttyp Sida

Tjansteskrivelse 1(1)
Forvaltning Datum Arendenummer
Barn- och utbildningsforvaltningen 2024-05-02 BUN 2024/0190-601
Mottagare

Barn- och utbildningsndmnden

Redovisning av klagomal enligt 4 kap 8 § skollagen
kvartal 1, 2024

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden beslutar

1. Redovisningen tas emot for kdnnedom.

Beslutsniva
Barn- och utbildningsnamnden

Sammanfattning av arendet

Av delegationsordningens punkt 1:10-1:13 framgar vad som enligt kapitel 4
7-8 §§ skollagen, avilar rektor och skolchef i fraga om klagomals-
hanteringen i Tanums kommun.

Enligt Skolverket utgor klagomalshanteringen en viktig informationskalla for
huvudmannens systematiska kvalitetsarbete. Vidare utgor den ett viktigt
underlag for huvudmannens arbete med utbildningens framjande och
forebyggande uppdrag. Huvudmannen férvantas utga fran ett sammanstallt
underlag over de klagomal som kommit in for att pa sa satt kunna
identifiera om det ar samma typ av klagomal, samma verksamhet eller
samma malgrupp som forekommer. For att kunna atgarda klagomalen pa
ett systematiskt satt ar det nédvandigt att huvudmannen analyserar
underlaget i sitt forbattringsarbete.

Barn- och utbildningsnamnden kommer den 23 maj ta del av redovisning av
inkomna klagomal enligt 4 kap 8 § skollagen, kvartal 1 2024.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-05-02

Postadress

Besoksadress Telefon E-post Webb

457 81 Tanumshede 0525-180 00 kommun@tanum.se www.tanum.se
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Dokumenttyp Sida
Tjansteskrivelse 1(1)

Forvaltning Datum Arendenummer

Barn- och utbildningsforvaltningen 2024-05-02 BUN 2024/0081-604

TANUMS
KOMMUN

Mottagare
Barn- och utbildningsndmnden

Anmalan till huvudman avseende skolfranvaro,
kvartal 1, 2024

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden beslutar

1. Redovisningen tas emot fér kdnnedom

Beslutsniva
Barn- och utbildningsnamnden

Sammanfattning av arendet

Om en elev i grundskolan har upprepad eller langre franvaro fran den
verksamhet som avses i 17 § skollagen ska rektorn, oavsett om det ar
fraga om giltig eller ogiltig franvaro, enligt skollagen 2010:8 7 kap 19 § a, se
till att frdnvaron skyndsamt utreds om det inte ar obehdvligt.

Enligt delegationsordningen ska skolchef (delegat) ta emot anmélan om
elevs franvaro efter att rektor inlett utredning av elevs upprepade eller
langvariga franvaro.

Enligt punkt 5:19 i barn- och utbildningsnamndens delegationsordning ska
en sammanstallning av anmalningar redovisas till namnd kvartalsvis. Dartill
ska aven franvaron for gymnasieeleverna pa individuella programmet
redovisas, vilket for forsta kvartalet 2024 sker pa barn- och
utbildningsnamndens sammantrade den 23 maj 2024.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-05-02

Postadress Besoksadress Telefon E-post Webb
457 81 Tanumshede 0525-180 00 kommun@tanum.se www.tanum.se
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Dokumenttyp Sida

Tjansteskrivelse 1(1)
Forvaltning Datum Arendenummer
Barn- och utbildningsforvaltningen 2024-05-14 BUN 2024/0032-600
TANUMS
KOMMUN
Mottagare
Barn- och utbildningsndmnden
Folkhalsoradet 2024
Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden beslutar
1. Information avseende folkhalsoradet tas emot for kdnnedom
Beslutsniva
Barn- och utbildningsndmnden
Sammanfattning av arendet
Barn- och utbildningsnamnden far information fran folkhalsoradet.
Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-05-14
Postadress Besoksadress Telefon E-post Webb

457 81 Tanumshede 0525-180 00 kommun@tanum.se www.tanum.se
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