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Syfte
| Tanums kommun tar vi gemensamt ansvar for miljon. Denna policy, med tillhérande vagledning, ar
ett verktyg som ska bidra till trafiksdkra och resurseffektiva resor med minskad miljéopaverkan.

Hur vi planerar vart resande har direkt inverkan pa klimatet, men ocksa pa hur effektivt vi nyttjar
kommunens resurser.

Det &r ocksa ett styrdokument for kommunens arbete med klimatvaxling, vars syfte ar att stimulera
en forflyttning till klimatneutrala transportalternativ.

Vad omfattar policyn
Policyn omfattar:

a) val av fardmedel vid tjansteresor
b) forldaggning/form for moten i tjansten
c) klimatvaxling

Vilka berérs av policyn
Rese-och motespolicyns galler for alla anstallda och fortroendevalda i Tanums kommun. Policyn
avser tjansteresor och inte verksamheter som kor bil i sitt dagliga arbete.

Resor till och fran arbetet

Policyn géller inte for resor till och fran arbetet, ej heller fértroendevaldas resor till och fran
sammantraden/forrattningar.

De resorna har stor betydelse for klimatet, sa folj prioriteringsordningen i den man det ar rimligt och
moijligt ocksa for dessa resor.

| vissa fall kan ocksa distansarbete vara ett alternativ till resa, se "Riktlinje for distansarbete”.

Val av fardmedel vid tjansteresor

Resan ska genomfdras sa miljdanpassat, sakert, ekonomiskt och tidseffektivt som majligt. Nedan
foljer gallande prioriteringsordning. Den tillhérande vagledningen ger konkreta exempel som guidar i
val av fardmedel.

Prioriteringsordning
| forsta hand: Overvig alternativ till att resa.
Las mer under rubriken ”Férldggning/form fér méten i tidnsten”.

| andra hand: Ga eller cykla

Nar det ar mojligt och rimligt véljer du att ga eller cykla.

| tredje hand: Ak tag eller buss

Nar det ar mojligt valj kollektivtrafik.

| fijarde hand: Valj miljovanlig bil, foretradesvis kommunens fordon

Sida 2



N&r du maste vélja bil, valj i forsta hand kommunens elbilar. Samak nar det &r mojligt.

| femte hand: Flyg

Endast i undantagsfall reser vi med flyg.

Bestallning av resor

De tjdnsteresor som innebar resa med tag, flyg, langfardsbuss eller bat bor bokas via de bolag som
Tanums kommun har upphandlat avtal resebyratjanster med.

Forlaggning/form for moten i tjdnsten

Resfria, digitala moten, utbildningar och konferenser ar ett hallbart alternativ till tjansteresor.
Overvig alltid om métet kan ske digitalt via en videotjanst eller via telefonméte. Métets syfte och
innehall ligger till grund for vilken motesform som ar att foredra. Den tillhérande vagledningen ger
konkreta exempel.

Tanums kommun ska erbjuda tekniska I6sningar, support och utbildning sa det ar maijligt och
attraktivt for de anstallda att valja resfria moten framfor fysisk resa.

N&r Tanum star som arrang6r for moten/konferenser med externt inbjudna b6r dessa forlaggas sa att
deltagarnas sammanlagda reslangd minimeras.

Klimatvaxling

Resor som leder till klimatutslapp beldggs med en intern avgift som sedan anvands internt for
att finansiera fossilfria resor eller andra atgarder som sanker klimatutslappen. Se separat
dokument.

Ansvar och uppféljning

Resultatet f6ljs arligen upp i kommunens arsredovisning.

Revidering av policyn gors vid behov.
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